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SHKURTESAT

MFSK- Ministria pér Forcéne Sigurisé sé Kosoveés
FSK- Forcae Sigurisé sé Kosoveés

NJDNJ-Njésia pér té Drejtat e Njeriut

ZCK- Zyrapér Céshtje té Komuniteteve

QSU - Qendrapér Studime Universitare

ZKM - Zyrae Kryeministrit

ZQM -Zyrapér Qeverisje té Miré

BE —Bashkimi Evropian
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OKB- Organizatae Kombeve té Bashkuara
QSB-Qendrae Stérvitjeve Bazike
MASHT-Ministria Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé
KFT- Komandae Forcave Tokésore
0OJQ-Organizatat Jogeveritare

DNH- E Drejta Humanitare Ndérkombétare

FA- Forcate Armatosura

UCK- Ushtria Clirimtare e Kosovés

TMK-Trupat e Mbrojtjes sé Kosovés

RMC- Regjimenti i Mbrojtjes Civile

BRSH- Brigada e Reagimit té Shpejté
BXH-Batalioni i Xhenios

PF- Policiae Forcés

KM-Kompaniae Mjekésisé

DMP-Departamenti pér Marrédhénie me Publikun
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HYRJE

Pozita e gruas né shogériné kosovare, sot, mund té konstatojmé se éshté pérmirésuar
dukshém krahasuar me periudhén e méhershme. Tani gruaja kosovare éshté mé e
pranishme né té gjitha segmentet e shogérisé né Republikén e Kosovés. Eshté e pérfagésuar
dhe jep kontribut t&¢ ¢cmuar né institucionet arsimore, shéndetésore, kulturore, né
institucionet e sigurisé, né organet e drejtésisé, bén pérpjekje té depértojé dhe té gjejé veten
edhe né veprimtarité e biznesit. Ndérkaq, kohéve té fundit vérehet prani mé e madhe e
femrés kosovare né institucionet politike si né geveri, parlament dhe né institucionet e tjera.

Edhe pérkundér pérparimeve té médha gé jané béré viteve té fundit drejt arritjes sé barazisé
gjinore, femrat né Kosové ende mbeten né pozité mé té pa favorizuar né aspekte té
ndryshme si né Iémin e punésimit, arsimimit, mundésive pér t'u zgjedhur né pozita
vendimmarrése, si dhe pjesémarrjes aktive né proceset shogérore.

Perspektiva gjinore éshté njé dimension jetésor, tashmé i shtriré né politika dhe né plane té
zbatimit né té gjitha nivelet, né té gjitha njésitet, brigadat, batalionet, departamentet,
sektorét dhe zyrat né MFSK dhe FSK. Duke u pérgendruar né fushén e sigurisé, roliigrave
gjithnjé e mé shumé po béhet i réndésishém si né: operacione, menaxhimin e krizave té
mundshme, vendimmarrje etj. Sigurimi i barazisé gjinore nuk duhet té konsiderohet
problem vetém i grave, por i gjithé shoqérisé, i té gjithé organizmave institucional dhe
mekanizmave té shtetit, pasi gqé vetém atéheré mund té thyhen barrierat dhe té arrihet de
facto njé barazi gjinore gé éshté ndér aspektet mé té réndésishme té drejtésisé sociale. Por,
para se gjithash barazia gjinore duhej té konsiderohej si njé mision i pérbashkét dhe shumé i
réndésishém i gjithé organizmave té shtetit né kuptimin e pérmbushjes sé detyrimit
kushtetues dhe ligjor. Barazia gjinore pérbéné gjithashtu element té réndésishém té
Strategjisé sé Bashkimit Evropian, gé synon rritjen dhe pérmirésimin e kushteve pér graté
dhe burrat né té gjitha sferat e jetés, realizuar kjo népérmijet eliminimit té té gjitha formave té
diskriminimit.

Zbatimi i Rezolutés 1325 éshté mbéshtetur népérmijet planeve e strategjive kombétare, té
cilat jané né proces por edhe né Politikén pér té Drejtat e Njeriut dhe Barazi Gjinore né MFSK
dhe FSK.

Rezoluta 1325 e Késhillit té Sigurimit t€ Kombeve té Bashkuara “Graté, Pagja dhe Siguria”
ka si géllim integrimin gjinor né té gjitha aspektet e punés lidhur me siguriné. Gjithashtu, ka
si géllim rritien e pérfagésimit té gruas né té gjitha nivelet e vendimmarrjes né institucionet
kombétare, rajonale dhe né ato ndérkombétare.

Kamodele té ndryshme dhe praktika té mira lidhur me pjesémarrjen e femrave né ushtri té
ndryshme si dhe ndikimi né integrimin meé té madh té tyre né kété fushé gé konsiderohet
tradicionalisht mashkullore.
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TEDREJTATENJERIUT DHE BARAZIA GJINORE NE MFSK DHE FSK

Kushtetuta e Republikés sé Kosovés si dokument mé i larté juridik dhe
rregullues i té gjitha fushave té jetés sé njeriut, né kapitullin e dyté,
pérkatésisht né nenin 21 par. 1, i referohet fushés sé té drejtave té njeriut,
duke i pércaktuar ato si “té pandashme, té patjetérsueshme e té pacenueshme dhe
qé paragesin bazé té rendit juridik té Republikés sé Kosovés”. Kushtetuta e Kosovés
parasheh obligimin e shtetit pér t'i mbrojtur dhe garantuar té drejtat dhe lirité
themelore.

Republika e Kosovés ka zhvilluar njé kornizé solide ligjore dhe mekanizma
té tjeré pér té arritur mbrojtjen dhe respektimin e té drejtave té njeriut dhe
baraziné gjinore. Jané krijuar njé varg i mekanizmave institucional si né
nivelin gendror ashtu edhe né até lokal, si edhe éshté vendosur njé bazé e
miré ligjore gé siguron mundeési té barabarta pér té gjithé pa dallim.
MFSK/FSK reflekton njé ambient té pérshtatshém dhe njé sistem té vlerave
ku komunitetet dhe femrat trajtohen me dinjitet dhe kané mundési té
barabarta. FSK-ja do té mbajé né vazhdimési pérfagésimin e duhur té
komuniteteve dhe femrave, duke u pérkushtuar pér:

- Procedurat e hapura, transparente dhe inkurajuese
gjaté rekrutimit;

- Kushte té barabarta té punés;

- Pagesé té njéjté financiare pér meshkuj dhe femra pér
punénedhe gradén e njéjté;

- Ambient té punés té sigurt dhe pangacmime;

- Vetédijesim i stafit pér gjining;

- Ngritje né pozité/ gradané bazé té meritokracisé;

- Mundési té njéjta pér té aplikuar né pozita té ndryshme
té punés;

- Procedura té hapura, transparente dhe inkurajuese
gjaté procesit té avancimit;

- Pjesémarrje té barabarté né procese té vendimmarrjes

dhe menaxhimit.




BAZA LIGJOREPER TEARRITURBARAZINE GJINORE

Ligji pér Barazi Gjinore Nr. 2004/2 éshté miratuar nga Kuvendi i Republikés
sé Kosovés mé 19 shkurt 2004. Me kété ligj mbrohet, trajtohet, rregullohet
barazia né mes dy gjinive si vleré demokratike e zhvillimit té shogérisé né
Kosové. Ligji pér Barazi Gjinore pérkufizon garté obligimet e institucioneve
pér zbatimin né praktiké té ligjit. Po ashtu, Konventa mbi Eliminimin e té
gjitha Formave té Diskriminimit ndaj Femrave, e cila éshté béré pjesé e
Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés; Ligji Kundér Diskriminimit; Ligji pér
Familjen; Udhézimi Administrativ dhe Plani i Veprimit pér implementimin
e Ligjit Kundér Diskriminimit; Programet e Qeverisé pér Barazi Gjinore;
Udhézimi Administrativ pér Procedurat e Mundésive té Barabarta jané bazé
ligjore gé garantojné baraziné gjinore né Republikén e Kosovés.

MEKANIZMAT INSTITUCIONAL PERBARAZINE GJINORE

= Zyrapér Qeverisje té Miré né Zyrén e Kryeministrit;

= Njésitéeté Drejtave té Njeriut né cdo Ministri;

= AgjenciapérBarazi Gjinore;

= Komisioni pér té Drejtat e Njeriut, Mundési té Barabarta, Céshtje
Gjinore dhe té Zhdukurve prané Kuvendit té Kosovés;




me standardet e pranuara ndérkombétarisht té té Drejtave té Njeriut.

Njésia e té Drejtave té Njeriut (NJDNJ) éshté njé prej teté sektoréve né vartési
té drejtpérdrejté té Sekretarit té Pérgjithshém. Pérbehet nga dy punonjés, té
cilétjané shérbyes civil.

NJDNJ vepron si njé mekanizém késhillues, monitorues dhe rekomandues
brenda MFSK-sé dhe FSK-sé, pér té drejtat e njeriut. Pér té arritur kété,
NJDNJ ka pér gellim gé té mbrojé, avancojé dhe afirmojé té drejtat e njeriut.
Kjo pérfshin zhvillimin, krijimin dhe zbatimin e ligjeve, politikave dhe
rregulloreve gé kané té béjné me MFSK-né dhe Forcén e Sigurisé sé Kosovés
(FSK) né fushén e té drejtave té njeriut.

NJDNJ aktivitetin e shtriné edhe né sferén e barazisé gjinore dhe mundésive
té barabarta si element i réndésishém pér zhvillim té géndrueshém, i cili nuk
mundeé té arrihet pa fugizimin e femrés, sepse roli i saj éshté déshmuar né té
gjitha fushat e jetés dhe punés. NJDNJ gjithashtu mbron edhe té drejtat e
komuniteteve duke u angazhuar né ményreé té vazhdueshme pér krijimin e
njé ambienti té volitshém, pér mundési dhe gasje té barabarté té té gjithéve né
té gjitha sferat, me géllim gé punét dhe pérgjegjésité né nivel ministror té
kryhen pa asnjé dallim sa i pérket gjinisé, gjuhés, pérkatésisé kombétare apo
fetare.

POLITIKA PER TE DREJTAT E NJERIUT DHE BARAZI GJINORE NE
MFSKDHEFSK

Pérgendrimi i vémendjes mé té madhe né té drejtat e njeriut dhe baraziné
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gjinore né Sektorin e Sigurisé éshté element i réndésishém i plotésimit té
standardeve pér integrim né BE dhe NATO.

Pjesémarrja e komuniteteve dhe femrave né FSK éshté edhe njé vileré mé
tepér gé i shtohetimazhit té saj.

pér kété géllim, MFSK ka hartuar dhe miratuar Politikén pér té drejtat e
njeriut dhe barazi gjinore, qé éshté rezultat i mbéshtetjes sé shumé
ekspertéve té institucioneve lokale, rajonale dhe ndérkombétare. pérfshirjae
tyre né njé séré seminaresh té organizuara gjaté kétij procesi, ka kontribuuar
né ngritjen e vetédijes pér té drejtat e njeriut dhe baraziné gjinore pérbrenda
MFSK-sé dhe FSK-sé. Mbéshtetje e vecanté ka ardhur edhe nga diskutimet e
shumtadhe ndarjae pérvojave né mesté pérfagésuesve ngavendete rajonit
dhe ekspertéve suedez.

Qéllimi 1 késaj Politike éshté krijimi i mekanizmave dhe metodave té
nevojshme brenda MFSK-sé dhe FSK-sé pér funksionimin e kornizés
ligjore, pér integrimin e té drejtave té njeriut dhe barazisé gjinore, lidhur me
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té gjitha aspektet e punés né MFSK dhe FSK.

Zbatimi i késaj politike arrihet pérmes bashképunimit me mekanizmat tjeré
né nivel té vendit, duke respektuar Rezolutén 1325 té KS té OKB-sé dhe
legjislacionin né fugi dhe né pérputhje me Planin e Veprimit pér zbatimin e
késaj Politike.

Objektivat e Politikés dhe Planit té Veprimit pér té drejtat e njeriut dhe barazi
gjinorejané:

Pérmirésimii balancés gjinore dhe té komuniteteve;

Forcimiirolit té femrave dhe komuniteteve né MFSK dhe FSK;
Ngritja e kapaciteteve edukative né sektorin e sigurisé pér té drejtat e
njeriutdhe baraziné gjinore;

Krijimi/Fuqgizimi i mekanizmave institucionalé pér barazi gjinore
sipas legjislacionit né fugi dhe politikave aktuale;
Zhvillimiisistemit té raportimit brenda MFSK-sé dhe FSK-sé;
Zgjerimi i bashképunimit t¢ MFSK-sé me organizata pérkatése
vendore dhe ndérkombétare.

Politika pér té Drejtat e Njeriut dhe Barazi Gjinore i ofron MFSK-sé dhe FSK-
sé udhézime efektive, té koordinuara dhe té géndrueshme pér respektimin
dhe promovimin e té drejtave té njeriut dhe barazisé gjinore.

2009 = 404/13 2010 = 302745 2011 = 243/92
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VETEDIJESIMI PER BARAZI GJINORE DHE KOMUNITETE GJATE
FUSHATES SEREKRUTIMIT

Njésia pér té Drejtat e Njeriut ka gené pjesé aktive né té gjitha fushatat e
rekrutimit né MFSK/FSK, me géllim té sensibilizimit dhe inkurajimit té
komuniteteve dhe né vecanti té femrave pér t'u béré pjesé e FSK-sé. Me
géllim gé fushatat e informimit dhe rekrutimit té jené sa mé gjithépérfshirése,
MFSK/FSK ka ofruar mundési té mira pér té gjithé té interesuarit pér
konkurrim, ku pér rrjiedhojé numri i kandidatéve té interesuar pér aplikim ka
gené vazhdimisht né rritje.

Statistikat e personeli civil dhe komuniteteve jo- shumice né grada civile-MFSK

o KOMUNITETET o
GRADA TOTALI | FEMRAT | PERQINDJA JOSHUMICE PERQINDJA
A8 1 / / / /
A7 / / / /
A6 3 / / / /
A5 1 4 36.36% / /
Ad 26 8 30.77% 1 3.85%
A3 27 6 22.22% 2 7.41%
A2 21 11 52.38% / /
Al 13 9 69.23% 2 7.69%
A 9 3 33.33% / /
A0 1 / / / /
CS-4 11 / / 1 9.09%
Gjithsej 124 41 33.06% 6 4.84%

Shénim: Nga grada A4 e mé larté jané pozita udhéhegése
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Statistikat e pérfagésimit té femrave dhe komuniteteve jo-shumice né gradat civile-FSK

GRADA | TOTALI | FEMRAT | PERQINDJA ?(()Dgf—lliJl\ll\HcEl-sr ET | pERQINDIA

A3 3 1 33.33% / /
A2 20 5 25.00% / /
Al 9 / / / /
A 2 1 50.00% / /
A0 18 3 16.67% / ;

Cs-4 8 1 12.50% ] /

CS-1 27 2 7.41% 1 3.70%

Gjithésej 87 13 14.94%

Inkurajimi i komuniteteve dhe femrave pér t'u béré pjesé e FSK-sé , gjaté
fushatave rekrutuese éshté béré edhe pérmes ekipeve mobile dhe statike,
medieve sidhe pérmestakimeve té shumta me qytetaré népér komuna.
Procesi i filtrimit dhe pérzgjedhjes né vazhdimési éshté zhvilluar né
pérputhje me kriteret e vendosura dhe té miratuara nga organet e
pérzgjedhjes, duke iu mundésuar té gjithé kandidatéve informacione té
sakta rreth pjesémarrjes sé tyre né procesin e seleksionimit, né pérputhje me
synimet pér zhvillimin e proceseve té drejta dhe objektive.

Statistikat e pérfagésimit té femrave né FSK

Gjendja e gjinisé femérore né FSK-sé 2009 - 2012
VITET Femra Pérgindja Minoritete
2009 58 3.22% 7
2010 100 4.69% 7
2011 159 7.01% 11
2012 187 8.23% 10

NJDNJ né vazhdimési ka gené né mbikéqgyrje té ekipeve té testimit né ¢cdo
fazé té procesit, duke ofruar raporte pér mbarévajtjen e procedurave té
pérzgjedhjes pér cdo fazé té rekrutimit.

Do theksuar se né Komandén e Doktrinés dhe Stérvitjes, né kuadér té
trajnimeve bazike pér té gjithé rekrutét aktivé dhe rezervé té FSK-sé
ligjérohet Iénda pér té drejtate njeriut.

Koordinatorja e Njésisé pér té Drejtat e Njeriut iu ka bashkéngjitur
instruktoréve té QSB-sé pér mbajtjen e trajnimit né Iéndén pér té drejtat e
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njeriut, pér Gjeneratén e paré pér vitin 2011 té Rekrutéve té Rezervés Aktive
té Forcés sé Sigurisé sé Kosoveés.

NJDNJ, ka kontribuar né mbajtjen e trajnimeve pér pjesétarét e ekipeve
rekrutuese mobile dhe statike, me géllim té pérgatitjes sé tyre pér
sensibilizimin dhe inkurajimin e femrave dhe minoriteteve pér té aplikuar
dhe pért'u béré pjesé e Forcés sé Sigurisé sé Kosovés.

NJDNJ né bashképunim me Zyrén pér Céshtje té Komuniteteve né MFSK, ka
organizuar takime me qytetaré né disa kuvende komunale si né: Lypjan,
Shtérpcé, Prishting, Kamenicé etj.,, ku qytetarét jané informuar me
standardet dhe vlerat e FSK-sg, kushtet e punés, pérfitimet, kushtet e
nevojshme pér pranim et;.

Né kuadér té fushatés pér rekrutim né FSK, koordinatorja e NJDNJ-sé ka
marré pjesé né disa emisione né radio dhe televizione vendore té cilat i
kushtoheshinrolit té femrés né MFSK dhe FSK si: Pjesémarrja né reportazhin
e RTK-sé; Emisioni i méngjesit né TV- “Klan Kosova”;

Si rezultat né fushatén e fundit té aplikimit té rekrutéve té rinj éshté rritur
dukshém konkurrimi i femrés né kété institucion.

REZULTATET E REKRUTIMIT TE GJINISE FEMERORE

Fushata e rekrutimit e FSK-sé inkurajon njerézit nga komunitetet etnike dhe
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femrat t'i bashkohen FSK-sé. Kéto pérpjekje kané rezultuar né rritjen e
numrit té aplikuesve nga gjinia feméroré né FSK. Pér shembull, né vitin
2009, nga 404 rekruté , 13 kané gené femra ; né vitin 2010, nga 302 rekruté, 45
kané gené femra dhe né vitin 2011 nga 243 rekruté, 92 prej tyre kané gené
femra.

POZITA AKTUALE E FEMRES NE MFSK

Numri e femrave né pozita vendimmarrése né MFSK ka njé ngritje té
konsiderueshme dhe lirisht mund té themi gé né krahasim me institucionet
tjera vendore, MFSK i ka kushtuar réndési té vecanté pjesémarrjes sé
femrave né pozitat vendimmarrése.

Pérgindja e femrave té personelit civil né MFSK aktualisht éshté 33.06 %,
pérkatésisht 41 femra né pozita té ndryshme. Né gradén ekuivalente té
kolonelit jané katér (4) femra, dy nga ato udhéhegin departamente. Ndérsa,
né gradén ekuivalente té nénkolonelit jané 8 (teté) femra disa prej té cilave
udhéheqin sektoré, njési dhe jané népunése té larta.

Pérgindja e femrave me uniformé né MFSK/FSK éshté 8.23%, pérkatésisht
187 femra né uniformé né gradén e oficerit dhe nénoficerit. Né gradén e
gjeneralit nuk kemi asnjé femér. Né gradén e kolonelit kemi 1 femér,
pérkatésisht zévendéskomandant né Komandén e Doktrinés dhe Stérvitjes;
né gradén e nénkolonelit kemi 2 femra, njéra prej té cilave éshté né pozitén e




komandantit t¢ Kompanisé sé Mjekésisé; né gradén e majorit kemi 4; né
gradén e kapitenit4; né gradén e togerit 5; né gradén e néntogerit 4 femra.

NGRITJAE TRANSPARENCES

NJDNJ njoftohet né vazhdimési pér té gjitha fazat e konkurseve pér
shérbyesit civil, duke gené pjesé pérbérése e paneleve vlerésuese (né cilési té
vézhguesit) té aplikacioneve si dhe duke e paré nga afér procesin e

Né ditén Ndérkombétare té Fémijéve
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intervistés dhe pérzgjedhjes sé kandidatéve pér pozitat e kérkuara. Pér
mbarévajtjen e kétyre proceseve NJDNJ raporton tek Sekretari i
Pérgjithshém né baza té rregullta shpeshheré té shogéruara edhe me
rekomandime. Kjo béhet me géllim té mbarévajtjes sé proceseve dhe ngritjes
sé transparencés né MFSK dhe FSK.

Njésia pér té Drejta té Njeriut né MFSK merr pjesé si anétare vézhguese né
takimet e Bordit pér Avancime dhe Emérime né FSK, né takimet e Bordit pér
Trajnime Bilaterale MFSK-FSK, né komisione disiplinore pér shqyrtimin e
ankesave dhe né grupe té ndryshme punuese. NJDNJ pérmes raportimit dhe
rekomandimeve ka arritur gé té drejtat e njeriut dhe baraziné gjinore t'i béjé
pjesé integrale té planeve, politikave dhe strategjive né MFSK dhe FSK .
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AKTIVITETET E NJDNJ-SE NE MBROJTJEN, AVANCIMIN DHE
RESPEKTIMIN E TE DREJTAVE TE NJERIUT DHE BARAZISE
GJINORE

Shénimi i Dités Ndérkombétare té Gruas-8 Marsi; Dités Ndérkombétare pér
té Drejtat e Njeriut, Dita e Vajzave, Dita Ndérkombétare pér Eliminimin e
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Dhunés ndaj Gruas, Dita Ndérkombétare pér té Drejtat e FEémijéve jané
vetém disa nga aktivitetet e organizuaranga NJDNJ-MFSK.

Shénimi i Dités Ndérkombétare pér té Drejtat e Njeriut

Né shénimin e Dités Ndérkombétare té Drejtave té Njeriut, pérvec gé u fol
pér réndésiné e mbrojtjes dhe avancimin e té drejtave té njeriut, u theksua se
deri mé tani né MFSK dhe FSK nuk éshté raportuar dhe identifikuar asnjé
rast i shkeljeve té té drejtave té njeriut, as nga personeli ushtarak dhe as nga ai
civil.

Pérmirésimi i bilancit gjinor dhe té¢ komuniteteve

Né fund té vitit 2012 Zyra pér Céshtje té Komuniteteve, né bashképunim me
njésité dhe departamentet e linjes dhe né mbéshtetje té ministrit,
komandantit dhe sekretarit té pérgjithshém té MFSK-sé, ka prezantuar dhe
publikuar broshurén Pérmirésimi i bilancit gjinor dhe komuniteteve. Ky
publikim ka dal si rezultat i grupeve punuese me anétarét e Rrjetit pér té
Drejtate Njeriut dhe Barazi Gjinore né kazermat e FSK-sé.

Dita e VVajzave

Njé numér i madh i vajzave té shkollave té mesme té uléta, té Prishtinés, kané
vizituar Forcén e Sigurisé sé Kosovés, gjegjésisht Komandén e Forcés
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Tokésore dhe Qendrén pér Studime Universitare té FSK-sé, né kazermén
“Adem Jashari” né Prishtiné.
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Seminar pér té drejtat e njeriut dhe barazi gjinore 29,30 shtator dhe 1 tetor 2010

Dita e Vajzave u shérben vajzave té njihen mé miré me mundésiné e
zhvillimit profesional né ato fusha, té cilat rrallé ndigen nga femrat, duke i
klasifikuar si profesione té rénda dhe gé jané vetém pér meshkuj. Qéllimi i
vizités sé vajzave té shkollave té€ mesme té ulté ishte inkurajimi pér vajzat,
pér rrethin e tyre, pér familjen, pér shkollén dhe pér punédhénésit gé té
marrin pjesé né kété fushaté dhe gé té njihen me disa profesione interesante
dhe sfiduese.

Dita Ndérkombétare e té Drejtave té Fémijéve

NJDNJ MFSK dhe NJDNJ MASHT né bashképunim me disa komuna kané
pérzgjedh 35 nxénés té shkollave fillore dhe té mesme, kryesisht mbi moshén




= Takimi me komunitetet jo-shumicé

14 vjegare t& nacionaliteteve t& ndryshme dhe g8 kans shprehur afinitet pér
aktivitet t& kultures fizike té cilét kané vizituarForcén e Sigurisésé Kosoves
né Komandén e Doktrinés dhe Stérvitjes né Ferizaj.

Kété aktivitet té pérbashkét e kemi zgjedhur duke pas parasysh déshirén e
shumé nxénésve gé né té ardhmen té béhen pjesétaré té FSK-sé, pér t'i
shérbyer vendit té tyre, si dhe pér té paré nga afér aktivitetet ditore té
pjesétaréve té FSK-sé.

SEMINARE, PUNETORI, TRAIJINIME DHE KONFERENCA PER TE
DREJTAT E NJERIUT DHE BARAZI GJINORE

MFSK gjaté késaj periudhe ka organizuar seminare, trajnime, konferenca,
punétori me géllim té mbrojtjes, promovimit dhe avancimit té té drejtave té
njeriut dhe barazi gjinore.

Seminaret

Vlen té theksohen cikli i seminareve rajonale (pjesémarrés nga institucionet
vendore, OJQ, dhe vendet e rajonit) treditor 2010-2011 me temén “Té Drejtat
e Njeriut dhe Barazia Gjinore”. Kéto seminare kané gené té organizuar nga
MFSK (Njésia pér té Drejtat e Njeriut), né bashképunim dhe me pérkrahjen
e Akademisé Folke Bernadotte té Suedisé dhe né mbéshtetje financiare té
Ministrisé sé Mbrojtjes té Qeverisé Norvegjeze, si rezultat i té cilave éshté
hartuar Politika dhe Plani i Veprimit pér té Drejtat e Njeriut dhe Barazi
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Gjinore.

Po ashtu, MFSK/ZCK ka organizuar seminarin me temén “Rekrutimi i
pakicave dhe femrave né FSK”, qé kishte pér géllim pérdorimin e praktikave
meé té mira pér pérfshirjen (rekrutimin) e komuniteteve pakicé, e sidomos té
atij serb dhe femrave.

Punétorité

Njésia pér té Drejtat e Njeriut né bashképunim me Zyrén pér Komunitete né
MFSK dhe zyrtaren pér Barazi Gjinore né KFT kané mbajtur njé cikél té
punétorive népér njési dhe batalione té FSK-sé me géllim gé té arrihet
standardi pér respektimin e té drejtave té njeriut e barazisé gjinore dhe
zhvillimi i praktikave té mira né institucionin e MFSK-sé dhe FSK-sé.

Konferenca shkencore ndérkombétare “Barazia dhe perspektiva gjinore né fushén e mbrojtjes dhe sigurisé”
Trajnimet
NJDNJ vazhdon té monitorojé zbatimin e Ligjit pér Barazi Gjinore dhe té

Ligjit Kundér Diskriminimit, né bazé té moshés, gjinisé, fesé dhe besimit, né
bazé té gjuhés dhe kundér diskriminimit né baza racore, etnike dhe origjiné
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kombétare.

Né kété aspekt NJDNJ né bashképunim me ZQM/ZKM ka mbajtur trajnime
pér Ligjin Kundér Diskriminimit dhe ka shpérndaré fletépalosje né MFSK
dhe FSK né té gjitha gjuhét zyrtare.

Konferencat

Né pérkrahje té Ministrisé sé Mbrojtjes sé Norvegjisé, éshté organizuar
konferenca me temén “Céshtja e komuniteteve dhe gjinisé né fushatén e
rekrutimit”, gé Kishte pér géllim gjetjen e ményrave pér integrimin e
komuniteteve jo-shumicé né FSK.

Takimet

NJDNJ, né bashképunim me ZCK kané organizuar takime me pjesétarét e
FSK-sé nga radhét e komuniteteve jo-shumicé népér kazermat e FSK-sé, me
géllim té informimit pér integrimin e tyre, duke pérfshiré kushtet e shérbimit
dhe trajtimin e tyre ngaeprorét dhe kolegét.

Po ashtu NJDNJ ka realizuar takime edhe me vajzat kadeté té FSK-sé&, me
g'fast Eshitd njoftiar me 18 arfiturat dRe sfidat 2 tyre gaté shikellifnit fRé

Booklet's presentation - Improving of gender balance and community
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Akademiné e FSK-sgé.

MFSK pérve¢ organizimit ka marré pjesé edhe né shumé konferenca,
seminare, punétorisi né nivelin rajonal dhe até vendor.

NJDNJ ishte pjesé e delegacionit nga Kosova, né vizitén studimore né
Shqipéri, e cila u organizua nga Agjencia pér Barazi Gjinore. Vizita éshté
organizuar pas marrjes sé ftesés nga Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale dhe
Shanseve té Barabarta, Bashkisé sé Durrésit dhe shogérisé civile. Qéllimi i
vizités ishe njohja me ményrén se si funksionojné mekanizmat pér baraziné
gjinore, né kuadér té shtetit dhe né shogériné civile, konkretisht ¢faré ofron
shteti pér avancimin e pozités sé gruas dhe cilat jané pérpjekjet e shogérisé
civile pér pérmirésimin e pozités sé gruas né shogeériné shqiptare.

Né emér té Projektit té Pérbashkét té Bashkimit Evropian dhe Késhillit té
Evropés dhe Avancimit té Mbrojtjes sé té Drejtave té Njeriut, koordinatorjae
NJDNJ-sé ka pércjellé trajnimin pér trajner ( TpT ) pér standardet e té
drejtave té njeriut. Trajnimi ka métuar avancimin e kapaciteteve dhe
njohurité e pjesémarrésve né pérmbajtjen dhe aplikimin praktik té té drejtave
té njeriut.

NJNDJ ka marré pjesé né mé shumé se 20 konferenca, 8 seminare, 16
trajnime, 15 punétori, debate té cilat kané qgené pérfituese né marrjen e
pérvojave té reja né aspektin profesional dhe até informues.
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Zyrtarja pér Barazi Gjinore ka gqené pjesé e grupit punues pér hartimin e
Planit te Veprimit pér Zbatimin e Rezolutés 1325 "Graté dhe Siguria”, duke
dhéné kontributin e saj deri né hartimin e Planit final. Po ashtu, zyrtarja pér
Barazi Gjinore ka marré pjesé né Konferencén Rajonale né Ohér me temén
Gjiniadhe Siguria.

Pér t'u theksuar si aktivitet éshté edhe pjesémarrja e zévendésministrit té
Forcés sé Sigurisé sé Kosovés (FSK), Bejtush Gashi né Konferencén
shkencore ndérkombétare “Barazia dhe perspektiva gjinore né fushén e
mbrojtjes dhe sigurisé” e cila u mbajt né Shkup té Republikés sé Magedonisg,
me ¢' rast pérmes ligjératés sé mbajtur nga zévendésministri éshté véné né
pah se FSK-ja reflekton njé ambient té pérshtatshém dhe njé sistem té
vlerave ku femrat-pjesétaret trajtohen me dinjitet dhe kané mundési té
barabarta.

BASHKEPUNIMI ME INSTITUCIONET DHE OJQ-t¢ VENDORE DHE
NDERKOMBETARE

Njésia pér té Drejtate Njeriut /MFSK bashképunon dhe raporton pér Zyrén
pér Qeverisje té Miré/Zyrae Kryeministrit pérzbatimin e strategjive pérté
drejtat e njeriut dhe kontribuon né raportimin tek trupat referuese té
Traktateve pér té Drejtat e Njeriut ( Konventave), gé jané drejtpérdrejt té
zbatueshme né Kosove.

Bashképunon ngushté me koordinatorét e NJDNJ-ve népér ministri duke
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organizuar aktivitete té pérbashkéta, ABGJ, Policiné e Kosovés, OJQ-té
vendore e ndérkombétare etj.

BASHKEPUNIMI ME INSTITUCIONIN E AVOKATIT TE POPULLIT

NJDNJ komunikon dhe shkémben informata me Institucionin e
Ombutspersonit pér ¢éshtje gé kané té béjné me té drejtat e njeriut dhe pér
céshtje gé u pérkasin rekomandimeve té Ombutspersonit, e té cilat jané
specifike pér té MFSK-sé dhe FSK-sé.

Né kuadér té kétij bashképunimi, NJDNJ ka organizuar njé ligjératé me
temén,,E Drejta Ndérkombétare Humanitare (DNH)”, si pjesé e sé drejtés
ndérkombétare. Ligjérata u mbajt nga Avokati i Popullit Sami Kurteshi, né
kazermén “Adem Jashari”.

Avokati 1 Popullit z. Sami Kurteshi- ishte pjesémarrés né seminarin e
organizuar nga MFSK, icili diskutoi pér réndésing e té drejtave té njeriut dhe
barazisé gjinore dhe rolin e NJDNJ-ve, bashképunimin ndérministror me
Institucionin e Avokatit té Popullit dhe mekanizmave té tjeré né
respektimin, promovimin e té drejtave té njeriut né Republikén e Kosovés.

PERQINDJET E PERFSHIRJES SE FEMRAVE NE USHTRITE E
VENDEVE TE EVROPES

Né vendet e Ballkanit peréndimor punét e ushtrisé dhe sigurisé zakonisht
konsiderohen si profesione té meshkujve. Pérgindja e femrave gé shérbejné
né sektorin e sigurisé éshté mjaft e ulét megjithaté trendi éshté né rritje.
Aktualisht, totali i femrave né uniformé né Forcat e Armatosura sllovene
pérbén 13.7%, né Forcat e Armatosura Shgiptare - 11.2%, né Armatén e
Republikés sé Magedonisé - 8.6% dhe né Forcat e Armatosura té Bosnjés dhe
Hercegovinés - 5%. Serbia &shté prapa vendeve té tjera fqinje té saj me mé pak
se 3%.
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Né krahasim me vendete NATO-s, pérgindja né FSK éshté né pérputhje me
shumicén e vendeve: Belgjikén - 7.7% (2011), Kanadané - 15% (2012),
Danimarkén - 6.3% (2012), Estonin - 11.7% (2011), Gjermaniné - 8.8 % (2011),
Italiné - 3.9% (2011), Poloniné - 2.1% (2011), Rumaniné - 4.6% (2011),
Sllovakiné - 8.7% (2012), Britaniné e Madhe - 9.7% (2012), SHBA-té - 14%
(2011).

SFIDAT

Zbatimi i Rezolutés 1325 “Graté, Pagja dhe Siguria”

Zbatimi i Rezolutés 1325 mbetet si sfidé, edhe pse jané hedhé hapa té
réndésishém népérmjet planeve e strategjive kombétare té cilat jané né
proces, si dhe politikés pér té drejtat e njeriut dhe barazi gjinore né MFSK
dhe FSK.

Plotésimin e kuotave né MFSK dhe FSK
Plotésimi i standardéve dhe kuotave me ¢cdo kusht nuk éshté kriteri dhe
celési drejt suksesit, duke pasur parasysh edhe situatén né té cilén
gjendemi, si shogéri né riformim e sipér, jemi té ndikuar nga faktori

ekonomik, social, kulturor, tradicional i vetédijesimit dhe psikologjik.

E Drejta né Sigurim Shéndetésor

E drejta né sigurim shéndetésor paraget njé nga té drejtat themelore té njeriut
dhe, rrjedhimisht, edhe parakusht gé njeriu t¢ mund t'i gézojé shumé té
drejta té tjera, késisoj kjo e drejté éshté i inkorporuar né neni 22 té Deklaratés
Universale pér té Drejtat e Njeriut gé proklamon té drejtén né sigurim social,
e cila e drejté pérfshihet edhe né shumé dokumentet té tjera té réndésishme
ndérkombétare.
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PERMBYLLJA

Njésia pér té Drejtat e Njeriut né MFSK edhe mé tej angazhohet pér
mbrojtjen, avancimin dhe promovimin e té drejtave té njeriut e né veganti pér
barazi ndérmjet gjinive si vleré e domosdoshme pér zhvillimet demokratike
né shogériné kosovare. Pérmirésimi i balancés gjinore dhe té komuniteteve;
forcimi i rolit té femrave dhe komuniteteve né MFSK dhe FSK; ngritja e
kapaciteteve edukative né sektorin e sigurisé pér té drejtat e njeriut dhe
baraziné gjinore; krijimi/Zfuqgizimi i mekanizmave institucionalé pér barazi
gjinore sipas legjislacionit né fugi dhe politikave aktuale; zhvillimi i sistemit
té raportimit brenda MFSK-sé dhe FSK-sé; zgjerimi i bashképunimit té
MFSK-sé me organizata pérkatése vendore dhe ndérkombétare jané fusha né
té cilat NJDNJ ka punuar dhe do té punojé né vazhdimési edhe né té
ardhmen.
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