******J

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

ZYRA E KRYEMINISTRIT / OFFICE OF THE PRIME MINISTER / URED PREMIJERA
AGJENCIA PER BARAZI GJINORE / AGENCIJA ZA RAVNOPRAVNOST POLOVA /AGENCY OF GENDER EQUALITY

BULETINI INFORMATIV
INFORMATIVNI BILTEN
INFORMATION NEWSLETTER

#2012

Prishtine, 2012



2012

Buletini Informativ #2

Koha pér Buxhet me Perspektivé Gjinore

Edona Hajrullahu,
Kryeshefe Ekzekutive

Kur geverité
planifikojné buxhetin, ai
i dedikohet popullsisé si
tersi, duke u shpérndaré
né masé mé t& madhe,
varésisht népér sektoré

Edona Hajrullahu, gjaté
Konferencés “Buxhetimi Gji-

”

nor

qé konsiderohen mé t&
réndésishme pér shtetin,
apo ku sfidat jané mé te
médha. Dhe njé nga
sfidat, sidomos né
vendet né tranzicion,
éshté edhe qasja e shtetit
ndaj barazisé gjinore.

Né shumé shtete, ku
perspektiva gjinore
éshté e integruar ne
politikat publike,
tashmé ekziston
“buxhetim gjinor”, njé
praktiké qé né
demokracité e
avancuara dhe me
tradité institucionale ka
vite qé aplikohet. E kjo
praktike e buxhetimit,

shpresojmé ge se shpejti
do te aplikohet edhe ne
shtetin tone.

Si koncept qe shpesh
here interpretohet ne
ményré jo adekuate,
Buxhetimi gjinor
nénkupton njé
planifikim dhe
programim te buxhetit
shtetéror ne njé ményré
ge identifikon, dhe
reflekton njékohésisht,
intervenimet e
nevojshme pér té
trajtuar ne ményré sa me
efikase, boshlléget
gjinore ne sektorin e
politikave publike.
Republika e Kosovés,
pérmes Agjencisé pér
Barazi Gjinore dhe
mekanizmave te tjeré, ka
filluar ge viteve té fundit
té punojé shumeé
intensivisht né
instalimin e politikave
dhe programeve qge
promovojné baraziné
gjinore, ne ményré qé ky
parim dhe e drejte
thelbésore, té
shndérrohet né kulturé
shoqérore. Pérveg Ligjit
pér Barazi Gjinore, dhe
Ligjit pér Mbrojtje nga
Dhuna ne Familje, jané
miratuar njé seré aktesh
nénligjore pér fugizimin
e pozités se gruas ne
shogériné tone, si dhe
jané realizuar shumé

fushata ndérgjégjesuese.
Gijithsesi, tani kemi
ardhur né njé fazé qé
duhet t& mendojmé edhe
mé larté, duke e
pérfshiré “buxhetimin
gjinor” né kuadér té
kornizés soné ligjore pér
kété fushé. Agjencia pér
Barazi Gjinore tashmé
ka marré iniciativén,
duke diskutuar me té
gjitha palét e interesit,
gé né kuadér té Ligjit
pér Barazi Gjinore, qé
vegse éshté duke u
amendamentuar, té
pérfshihet edhe neni
pérmes té cilit
institucionet gendrore
dhe lokale gjaté
planifikimit dhe ndarjes
sé buxhetit duhet t&
kené pér bazé njé
menaxhimin te
barabarté té financave
publike né ményré qge si
burrat ashtu edhe graté
té pérfitojné njéjte nga
buxheti shtetéror. Eshté
njé sinjal mjaft pozitiv se
gjérat do té shkojné né
drejtimin e duhur, kur
shihet pérkushtimi i t&
gjithé akteréve
relevanté. Gjithsesi,
besoj ge duhet té jemi t&
vetédijshém gé né
momentin kur njé nen i
tillé té jeté aty ku
Synojmé, neve na presin
puné edhe mé t&é médha
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Rezoluta 1325
“Graté, Paqja dhe
Siguria”

Procedurat
Standard te
Veprimit kundér

Dhunés ne Familje

Roli i mediave ne
trajtimin e dhunés
ne familje

Programi i
Kosovés pér
Barazi Gjinore

Programi i
Kosovés kundér

Pjesémarrésit ne Konferencén
“Buxhetimi Gjinor”

né implementimin e tij.
Por, me pérkushtimin
dhe vullnetin e te gjithé
aktereve, zbatimi i kétij
koncepti, do jeté i
padiskutueshém. Eshté
fakt gé ka mjafté sfida
né kété drejtim, por
duhet té kuptojmé se
para sé gjithash e téra ka
té béjé me funksionimin
normal té shtetit dhe
ndértimin e njé bazé té
miré, qé né té ardhmen,
djemté, vajzat, mbesat
dhe nipat tané té jetojné
edhe mé mireé.



Foto nga Punétoria pér Hartim
te Planit te Veprimit te
Rezolutés 1325

Ne vitin 2000,
Késhilli i
Sigurimit té¢ OKB-
sé€, miratoi
Rezolutén 1325.
Dispozitat e saj

kérkojné
pjesémarrjen e
ploté té grave né
té gjitha aspektet
e paqeruajtés, nga
negociatat e deri
te rindértimi pas
luftés.

Programi i Kosovés pér
Barazi Gjinore
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Hartimi i Planit te Veprimit pér Rezolutén 1325 “Graté, Paqja, dhe Siguria”

Meqé zhvillimi i

Kosovés dhe pérparimi i

saj i pérgjithshém varet
nga inkuadrimi i

| ploté i gjithé

" burimeve

njerézore, atéheré

kjo nénkupton

| angazhim si té

il burrave, ashtu

1 edhe té grave. Pér

t'u siguruar né

kéteé drejtim, Agjencia

pér Barazi Gjinore ka

ndérmarré iniciativén

edhe pér hartimin e

Planit t& Veprimit pér
zbatimin e Rezolutés
1325 te Keéshillit te
Sigurisé t&¢ OKB-se. Me
vendimin e miratuar
nga zv. Kryeministrja
Mimoza Kusari-Lila, Nr:
01/560,20/02/2012,
éshté formuar grupi
punues, i cili pérbéhet
nga 28 pérfaqésues, nga
institucionet publike,
shogéria civile, dhe
partnerét mbéshtetés
UNWomen dhe
OHCHR. Deri me tani

jané zhvilluar gjashté
punétori dhe Plani i
Veprimit pritet té
dorézohet pér miratim
né Qeveri né janar 2013.
Synimi i planit éshté té
fokusojé vémendjen e
institucioneve geveritare
né zbatimin e Rezolutés
1325; té krijojé premisé
té re pér promovimin e
¢éshtjeve gjinore;té
kthejé vémendjen tek
pasojat e konfliktit; t&
krijojé mundési pér
promovim té sé drejtés

Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore dhe Aktivitetet e realizuara nga

Dihet se barazia mes
grave dhe burrave
pérbén njé té drejté
themelore pér té gjithé.
Ajo éshté njé vleré
thelbésore pér
demokraciné né vendin
tong, por edhe pér
integrim né Bashkimin
Evropian. Né ményré gé
kjo té arrihet, Qeveria e
Kosovés ka miratuar ne
vitin 2008 Programin e

Agjencia pér Barazi Gjinore

Kosovés pér Barazi
Gjinore. Ky program ka
pér gellim t&é nxisé
dialogun mbi integrimin
e barazisé gjinore né
Kosové, gé do té thoté
pjesémarrje e barabarté
grave dhe meshkujve né

jetén sociale, ekonomike
e politike t&é vendit,
mundési té barabarta
pér té gézuar té gjithat té
drejtat e tyre, dhe pér t&

véneé né shérbim
potencialet e tyre
individuale né dobi t&
shoqérisé. Bazuar né
PKBG] dhe dispozita
tjera ligjore, Agjencia
pér Barazi Gjinore, me
synimin gé t& arrihet
vértet barazia, ka
realizuar njé séré
aktivitetesh mbéshtetése
gé graté té integrohen sa
mé shumé né shogéri.

Avancimi akademik i grave né shérbimin civil né procese vendimmarrése

Me gellim té ngritjes sé
numrit te grave dhe
vajzave ne pozita
vendimmarrése,
Agjencia pér Barazi
Gjinore, né vitin 2012 ka
ndérmarré iniciativén
pér financimin e
studimeve Master pér
Zyrtaret e Shérbimit
Civil, té cilat mund té

vazhdojné shkollimin pa
shképutje nga puna.

Né kété ményré, atyre u

éshté lehtésuar avancimi
né Kkarrieré.

Pér vitin akademik
2012/2013 jané
pérzgjedhur 4 zyrtare, té
cilat i kané plotésuar
kriteret e parapara né
konkurs dhe tashmé

éshté realizuar faza e
paré e financimit.



Hulumtimi “Prezantimi i grave ne mediat e shkruara 2010-2011"

Agjencia pér Barazi
Gjinore ka realizuar
edhe studimin mbi
“Prezantimin e grave né
mediat e shkruara né
Kosové”. Vlerésimi
éshté realizuar bazuar
né té dhénat e
mbledhura pérmes
monitorimit dhe
analizés sé artikujve, ku
jané prezantuar graté
dhe vajzat, pér
periudhén 2010-2011 né
nénté gazetat ditore qé

publikohen né Kosové.
Raporti i finalizuar do t&
publikohet né janar
2013. Pérmirésimi i
imazhit té grave né
media éshté njé objektiv
strategjik, i cili ka pér
géllim qé té promovojé
gra té suksesshme
népérmjet mediave, por
njékohésisht edhe té
pérmbys stereotipat
gjinoré népérmjet
politikave té
institucioneve dhe

produkteve mediatike.
Gijithashtu, synim i kétij
raporti éshté gé té
kontribuojé né sigurimin
e hapésirés adekuate né
mediat e shkruara pér
graté gé angazhohen né
politike dhe
vendimmarrje, si dhe té
pérmirésojé né
pérgjithési imazhin e
grave né mediat e
shkruara né Kosové.

Pérkrahja e Organizatave Joqeveritare qé Promovojné Baraziné Gjinore

Agijencia pér Barazi
Gjinore sipas mandatit
té saj bazuar né Ligjin
pér Barazi Gjinore, dhe
objektivave té parapara
né Programin e Kosovés
pér Barazi Gjinore, edhe
kété vit ka financuar
pjesérisht ose
subvencionuar

aktivitetet e
organizatave
jogeveritare té cilat
punojné né fushén e
barazisé gjinore sipas
objektivave té parapara
né dokumentet
strategjike té miratuara.
Gjateé vitit 2012, Agjencia
pér Barazi Gjinore ka

mbéshtetur gjithsej pesé
projekte té organizatave
té ndryshme
jogeveritare.

Projektet e
subvencionuara gjaté
kétij viti jané si vijojné
me poshté:

Projekti “Zhdukim Analfabetizmin”

Agjencia pér Barazi
Gjinore ka mbéshtetur
projektin “Zhdukim
Analfabetizmin”, e
organizatés “Komiteti i
Grave té Verbra té
Kosovés”.

Ky projekt ka trajtuar
problemin e njérit nga
grupet mé té

margjinalizuara ne
shogériné tone, até té
grave té verbra.

Projekti ka trajnuar
dhe certifikuar gjithsej
12 gra dhe vajza, té
cilat pérmes trajnimit
me aparaturé adekuate
kané mésuar alfabetin
e brailit si dhe

gjithashtu kane mésuar
shkrimin e numrave.

Buletini Nr.2/2012

inton: Pérparimi i g

ERPARIM | NJER

i« Ko, oy e s

e e o, oot o

Gazetat e pérditshme né
Kosové

“Pérmirésimi i imazhit
té grave né media éshté
njé objektiv strategjik,
qé ka pér géllim té
promovojé gra té
suksesshme népérmjet
mediave, por
njékohésisht edhe té
pérmbys stereotipet
gjinore népérmjet
politikave té
institucioneve dhe
produkteve mediatike”.

Foto nga Projekti “ Zhdukim
Analfabetizmin”




“Gjysma e
burrave té
pérfshiré né kété
hulumtim kané
shprehur
opinionin se do té
déshironin té
ndanin pushimin
e lehonisé me
bashkéshortet e

tyl‘e”

Foto nga prezantimi i
rezultatit té hulumtimit
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Projekti “Pérmirésimi i ¢éshtjes gjinore né familjet rurale”

Agjencia pér Barazi
Gjinore ka mbéshtetur
gjithashtu projektin e
Fondacionit pér Edukim
dhe Zhvillim -FEZH, i
cili né bashképunim me
graté e Komunés sé
Novobérdés ka realizuar
aktivitetin e mbledhjes
sé frutave té malit dhe
cajrave.

Ky projekt ka duke i
pérkrahur graté qé té
pérmirésojné
teknologjiné pérpunuese

dhe kualitetin e kétyre
produkteve, si dhe
plasimin e tyre né treg.
Vendin pér vendosjen e
kioskave e ka ofruar
Komuna e
Novobérdés.
Jané 11 gra
banore té
késaj komune,
té cilat kané
geneé té
angazhuara
né projektin e
pérpunimit

dhe ruajtjes sé frutave té
thara.

Foto nga Foto nga aktiviteti i
OJQ "FEZH”

Hulumtimi “ Pushimi i lehonisé, Ligji i ri i Punés dhe punésimi i femrave

Po ashtu, ABGJ ka
financuar pjesérisht
projektin e: Qendrés pér
Edukim Cilésor QEC, né
realizimin e hulumtimit
“Pushimi i lehonisé,
Ligji i ri i Punés dhe
punésimi i femrave né
tregun e punés”.

Agjencia pér Barazi
Gjinore né bashképunim
me Fondacionin
“Qendrén pér Edukim
Cilésor” me datén 04
dhjetor, ka
prezantuar
~ rezultatet e
hulumtimit,
“Pushimi i
8 lehonisg,

R Ligjiirii
| Punés dhe
" punésimi i
femrave ne
- tregun e
punés”. Jané
hulumtuar e drejta e
garantuara me
legjislacionin né fuqi qé

né tregun e punés”

promovojné baraziné
gjinore si e drejta e
shfrytézimit té pushimit
té lehonisé. Té dhénat
dhe rekomandimet e
dala nga hulumtimi
identifikojné disa nga
shkaget mé
problematike né drejtim
té shfrytézimit té drejtés
sé garantuar me ligjin e
punés pér shfrytézimin
e pushimit té lehonisé.
Hulumtimi ka véné né
pah gé jo té gjithe
punétorét dhe stafi
menaxhues jané té
informuar me Ligjin e ri
té Punés, e kjo éshté mé
e theksuara tek ata qé
punojné né sektorin
privat. Femrat e
punésuara dhe pushimi
i lehonisé krijojné
véshtirési pér
institucionet private.
Jané shumé té pakta
rastet e ngritjes né
karrieré pér femrat pas

pushimeve té lehonisé.
Kohézgjatja e pushimit
té lindjes éshté gjetur té
keté pasur ndikim né
vendimin e femrave pér
t'u kthyer né vendin e
punés dhe né
kohézgjatjen e
ushqyerjes me gji té
fémijéve té tyre. Femrat
e punésuara né sektorin
privat jané gjetur gé té
jené mé pak né favor té
kohézgjatjes sé pushimit
té lehonisé té krahasuara
me femrat e punésuara
né sektorin publik.
Gjysma e meshkujve té
pérfshiré né kété
hulumtim kané
raportuar opinionin se
do té déshironin té
ndanin pushimin e
lindjes me bashkéshortet

e tyre.



Projekti “Vetédijesimi i vajzave pér arsim né zonat rurale té Dragashit”

Kurse, Shoqata pér
mbrojtjen e trashégimisé
kulturore “Thesari” ka
realizuar projektin
“Fushaté pér ngritjen e
vetédijesimit pér arsim
té femrave né zonat
rurale t& komunés sé
Dragashit”, ky projekt
éshté subvencionuar nga
Agjencia pér Barazi
Gjinore.

Projekti kishte si géllim
té hulumtoj shkaqget dhe
pasojat e mos vijimit t&

mésimit nga ana e
femrave né zonat rurale
té komunés sé
Dragashit. Fillimisht
éshté realizuar njé
hulumtim mbi shkaqet e
braktisjes sé shkollave
nga ana e vajzave té
késaj komune.
Hulumtimi éshté
realizuar né 15 fshatra t&é
regjionit t& Opojés té
banuar me shqiptaré,
dhe né 9 fshatra té Gorés
té banuara me

boshnjaké.

Jané shpérndaré posteré
dhe fletushka me moton:

Edukimi nis
20 vjet para
lindjes.

Dokumentari “Graté”

Agjencia pér Barazi
Gjinore ka
subvencionuar edhe
realizimin e filmit
dokumentar “ Graté” té
produksionit Fish Eye, i
cili flet mbi réndésiné e
fuqizimit t&
gruas né
shoqéri, pérmes
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Posteri i realizuar nga
OJQ “Thesari”

prezantimit té grave té
suksesshém ne fusha te
ndryshme. Njéherésh
dokumentari paraget
sfidat mbéshtetjen qe i
jepet gruas sot, ne
shogériné tone.

Programi i Kosovés kundér Dhunés né Familje dhe Plani i Veprimit 2011-2014

Agjencia pér Barazi
Gjinore me vendim t&
Qeverisé sé Republikés
sé Kosovés, kohé mé
paré e ka hartuar
Programin e Kosovés
kundér Dhunés né
Familje dhe Planin e
Veprimit 2011-2014. Me

kéto dokumente dhe
shumeé té tjera, synohet
té ndértohet njé shoqéri
pa dhuné né familje, ku
té drejtat e secilit prej
anétaréve té saj
vlerésohen dhe
respektohen. Duke u
nisur nga tri prioritetet e

pércaktuara:
Parandalimi, mbrojtja,
pérkrahja, Programi ka
pér géllim kryesor té
sigurojé ndryshimin
afatgjaté té sjelljes dhe
kulturés sé shoqérisé
kosovare, ndaj kétij
fenomeni.

Gjithashtu ky program
kérkon té konsolidojé
bashkéveprimin dhe
ndérveprimin ndérmjet
akteréve, me géllim qé
dhuna né familje té
adresohet né ményré
efektive.



Foto nga takimi i pare i Grupit
Koordinues
Y
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Pérmbushja e Programit Kundér Dhunés né Familje

Agjencia pér Barazi
Gjinore i ka
paraqitur
Qeverisé sé
Kosovés
propozim
vendimin pér
B emérimin e
Koordinatorit
Nacional pér
mbrojtje nga

Dhuna né
Familje, si dhe Grupit
Koordinues pér

monitorimin e zbatimit

té Planit té Veprimit té
Programit t& Kosovés

Kundér Dhunés ne
Familje 2011-2014.
Qeveria e ka miratuar
kété iniciativé me
vendimin: 04/83,
11/07/2012; dhe zv.
ministri i Drejtésisé,
Daut Xhemajli éshté
eméruar Koordinator
Nacional. Koordinatori
Nacional obligohet pér
koordinim,
bashkérendim,
monitorim dhe
raportimin mbi
implementimin e
aktiviteteve dhe

veprimeve té parapara
né Programin e
Kosovés Kundér
Dhunés né Familje.
Koordinatori Nacional
do té mbéshtetet nga
Grupi Koordinues né
pérbérje té Kryeshefes
Ekzekutive té Agjencisé
pér Barazi Gjinore dhe
zv. Ministrat e
Ministrive, té cilat
obligohen né realizimin
e objektivave té
parapara né Program.

Procedurat Standarde te Veprimit Kundér Dhunés né Familje

Agijencia pér Barazi
Gijinore ka formuar
grupin punues pér
hartimin e Procedurave
Standarde té Veprimit
Kundér Dhunés né
Familje. Kéto procedura
do té ndihmojné né
koordiniminin e
akteréve té mandatuar
pér trajtimin e rasteve
té dhunés né familje.
Grupi punues né
pérbérje nga Agjencia
pér Barazi Gjinore,
Ministria e Punéve té
Brendshme, Ministria e
Drejtésisé, Policia,

Prokuroria e Shtetit,
Keshilli Gjygésor,
Mbrojtésit e Viktimave,
dhe pérfagésues té
Strehimoreve, kané
realizuar 7 takime.
Drafti né proces té
diskutimit pritet t&
dorézohet pér miratim
né janar té vitit 2013.
Procesi éshté
mbéshtetur nga WSSI/
UNDP dhe Ambasada
Amerikane .

Foto nga Grupi i punés
pér hartimin e PSV




Trajnimi mbi Ligjin pér Mbrojtje nga Dhuna ne Familje

Agjencia pér Barazi
Gjinore konform
objektivave té parapara
né Planin e Veprimit
dhe Programin Kundér
Dhunés né Familje, ka
realizuar trajnimin mbi
njohjen dhe
implementimin e “Ligjit
pér Mbrojtje nga Dhuna
né Familje”. Trajnimi
éshté realizuar né
bashképunim me MPMS
dhe OSBE. Trajnimet
jané mbajtur né pesé

regjione té Kosovés,
respektivisht né
komunat: Prishting, Pejg,
Mitrovicé, Gjilan,
Prizren. Trajnimi né fjalé
éshté organizuar me
géllim té ngritjes sé
kapaciteteve té
punétoréve socialé té
Qendrave pér Puné
Sociale, dhe OJQ-ve qé
merren me dhunén né
familje, dhe zyrtareve
pér barazi gjinore. Kétu
jané prezantuar: Ligji

pér barazi gjinore, Ligji
pér mbrojtje nga dhuna
ne familje, procedurat e
raportimit té punétoréve
socialé pér rastet e
dhunés né familje,
ményrén e hartimit té
kérkesés pér
urdhérmbrojtje.
Trajnimin e ndogén 150
pjesémarrés.
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Trajnimi mbi Integrimin Gjinor né Legjislacion dhe Politika

Agjencia pér Barazi
Gjinore né bashképunim
me OSBE-nég,
respektivisht Sektori i
Barazisé jo-
Diskriminimit dhe
Kundér-Trafikimit me
Qenie Njerézore, ka
organizuar trajnimin
disa ditoré mbi
Integrimin Gjinor né
Legjislacion dhe
Politika. Trajnim &éshté
mbajtur né kuadér t&
projektit “Rritja e
pérgjegjésive ndaj

boshllégeve né baraziné
gjinore dhe dhunés né
familje né Kosové”.
Qéllimi i kétij trajnimi
ishte ngritja e
kapaciteteve té
zyrtaréve té nivelit
gendror dhe lokal né
adresimin e ¢éshtjeve té
barazisé gjinore né
legjislacion dhe politika.
Objektivat e trajnimit
ishin: Shqyrtimi i
koncepteve: Gjinia dhe
seksi, Barazia Gjinore
dhe Integrimi Gjinor;

Pérparésité e barazisé
gjinore pér njé shoqéri té
zhvilluar dhe
demokratike;Integrimi
Gjinor né Legjislacion
dhe Politika; Réndésia e
integrimit gjinor né
legjislacion dhe
politika;Hapat
themeloré drejt
integrimit gjinor.
Trajnimi éshté realizuar
né 5 rajone, ku jané
pérfshiré komuna e
Prizrenit, Gjilanit,
Mitrovicés, Pejés,

Prishtinés. Né ¢do
sesion té trajnimit kané
marr pjesé 30
pjesémarrés, si zyrtaré
pér Barazi Gjinore,
zyrtaré Ligjoré, drejtoré
té Administratés,
Buxhetit dhe Financave
dhe zyrtaré té Mediave.
Trajnimi u mbajt nga z.
Mihallaq Qirjo, trajner
né ¢éshtjet gjinore nga
Shqipéria dhe znj.
Eglantina Gjermeni,
gjithashtu trajnere né
¢éshtjet gjinore.

Trajnimi mbi njohjen e Legjislacionin Vendor dhe Ndérkombétar pér Barazi Gjinore

Agjencia pér Barazi
Gjinore né bashképunim
me USAID organizoi
trajnim pér 60 punonjés
té Zyrés Veriore té
Mitrovicés, me géllim té
ngritjes sé kapaciteteve
mbi njohjen dhe
implementimin e duhur
té legjislacionin vendor
dhe ndérkombétar pér

barazi gjinore. Procesi i
sesioneve trajnuese né
kuadér té kétij projekti
kishte pér géllim
ngritjen e kapaciteteve
té 60 punétoréve té
Zyrés veriore té
Mitrovicés pér
implementimin e Ligjit
pér Barazi Gjinore,
konventés CEDAW dhe

legjislacionit tjetér
adekuat té késaj
fushe, duke u
bazuar né
dokumente
ndérkombétare
dhe kombétare pér
té drejtat e njeriut,
respektivisht
baraziné gjinore.

Foto nga trajnimi pér Zyren Adminis-
trative té Mitrovicés Veriore



Foto hgu trajnimi me gatarel‘
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Trajnim me gazetaré mbi Raportimin e Dhunés né Baza Gjinore

-

Agjencia pér Barazi
Gjinore prané Zyrés sé
Kryeministrit té¢ Kosovés
né bashképunim me
WSSI/UNDP si dhe
OSBE, organizuan
punétoriné njé ditore me
fokus né Raportimin e
Dhunés né Baza

Gjinore né mediat tona
té shkruara dhe
elektronike. Kjo
punétori u organizua si
vazhdimési e tryezés sé
rrumbullakét, e cila ka
trajtuar Raportimin e
Dhunés né Baza Gjinore
nga spektri i mediave né
Kosové. Trajnimi me
gazetaré kishte si qéllim
vetédijesimin se si
mediet duhet te
raportojné dhunén ne
familje, se si¢ dihet,
mediat luajné njé rol té
réndésishém né krijimin

e imazhit té gruas dhe
rolit té saj né shogéri.
Né kété trajnim u
prezantua edhe Kodi
Etik dhe standardet
profesionale té
gazetaréve pérkitazi me
ményrén e trajtimit dhe
prezantimit profesional
né shkrime dhe artikuj,
té fenomenit t& dhunés
né baza gjinore.

25 Néntori, Dita Ndérkombétare pér Eleminimin e Dhunés ndaj Gruas -16 Ditét e Aktivizmit

25 néntori ka hyré né
histori si dita
ndérkombétare pér
eliminimin e dhunés
ndaj grave. Pra, 25
néntori éshté shpallur si
dita kundér dhunés ndaj
grave nga Asambleja e
Pérgjithshme e
Kombeve té Bashkuara.
Me rastin e shénimit té
késaj dite, né Kosové
éshté hapur edhe
Fushata e 16 Ditéve té
Aktivizimit kundér
Dhunés ndaj Grave me
moton “Komuniko me
fjalé, jo me dhune”.
Agijencia pér Barazi
Gjinore prané Zyrés sé
Kryeministrit té
Kosovés, ka organizuar
aktivitete té ndryshe
pérgjaté kétyre ditéve.
ABG]J ka shpérndaré né
5 librarité e kryeqytetit,
kompletin e
publikimeve me
legjislacionin né fuqi qé
garantojné baraziné

gjinore té vendosura né
gese me simbolin e
“Kordeles sé bardhé”. Po
ashtu, né bashképunim
me WSSI/UNDP né téré
vendin jané vendosur 25
billborda me moton e
lartécekur. Gjaté késaj
fushate ABG]J ka realizuar
edhe njé videoklip, i cili
adreson dhunén né familje
pérmes angazhimit té
fytyrave publike gé flasin
pér domosdoshmériné e
luftimit té késaj dukurie
negative. Po ashtu, ABGJ
ka mbéshtetur edhe
aktivitetin e shénimit
“Java pér té drejtat e
viktimave té krimit ”, té
organizuar nga Prokurori
i Shtetit, Ndryshe, Fushata
e 16 Ditéve té Aktivizimit
kundér Dhunés ndaj
Grave éshté njé tradité qé
nisi né vitin 1991 nga
Instituti i paré i
Lidershipit Global t&
Grave.

Sekuenca nga videoklipi i
transmetuar ne Radio

Televizionin e Kosoves
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Konferenca Nderkombetare “Buxhetimi Gjinore —Praktika dhe Sfidat”

Buxhetimi Gjinor éshté
qasje e re pér ta luftuar
pabaraziné gjinore.
ABG]J me qgéllim té
njohjes me praktikén e
zbatimit té buxhetimit
gjinor ka organizuar
Konferencén
Ndérkombétare me
teme”Buxhetimi i
Pérgjegjshém Gjinor -
Praktikat dhe Sfidat”.
Neé kété konferencé
prezantuan eksperté nga
Gjermania Suedia,
Zvicra, dhe Shqipéria.
Po ashtu, u prezantuan
edhe hapat e paré té
ndérmarré né Kosové.
Konferenca kishte pér
géllim Té ofrojé
informata pér praktikat
mé té mira dhe té
zgjerojé njohurité pér

Foto nga Konferenca Nderkombetare “Buxhetimi i Pergjegjshem Gjinore —Praktikat dhe Sfidat”e mbajturEné' Prishtiné me

15 néntor 2012

buxhetimin pérgjegijés
gjinoré né nivel lokal
dhe gendror; Té
shkémbejé instrumentet
dhe udhézimet e
pérpiluara pér ményrén
si té zbatohet buxhetimi
pérgjegijés gjinor né
nivel lokal.
Rekomandimet e dala
nga konferenca:
Buxhetimi gjinor duhet
té parashihet me ligj;
Réndésia e mbledhjes sé
té dhénave té ndara né
baza gjinore, dhe
shfrytézimi i té dhénave
té ndara né baza gjinore,
lehtésojné identifikimin
e nevojave pér graté dhe
burrat, dhe planifikim
mé té miré gjaté hartimit
té politikave lokal dhe
gendrore. Vendosja e

indikatoréve gjinoré
éshté e domosdoshme
pér procesin e
monitorimit té procesit
té buxhetimit gjinor.
Fuqizimi i rolit té gruas
né procesin e
politikébérjes dhe
bashképunimi i ngushté
me shogqériné civile.

Punimet e konferencés
ndérkombétare i ndogén
mése 150 pjesémarrés
nga institucionet
gendrore dhe lokale té
Kosovés, sektori i
shoqérisé civile dhe
partneré té ndryshém.
Konferenca u realizua

né bashképunim me :
LOGOS, DEMI/USAID,
GIZ, SIDA-Suedeze.
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“Mediat mund
dhe duhet t'i
sfidojné praktikat
shumé vjecare me
pasoja
diskriminuese, qé
u jepen ¢éshtjeve
gjinore dhe
subjekteve té tyre,
né planin
kombétar apo né
grupet specifike,
socio-ekonomike
e politike”

Buletini Informativ 2012

Gjaté pjesés sé dyté té
vitit 2012, né ményré pér
té ndikuar né
ndérgjegjésimin e
opinionit ne pérgjithési,
si dhe mediave ne
veganti, Agjencia pér
Barazi Gjinore me
mbéshtetje t¢ WSSI/
UNDP dhe OSBE,
organizoi tryezén e
rrumbullakét me
redaktoret e mediave, si

Tryezat e Diskutimit

dhe me palét e tjera té
interesit, lidhur

me raportimin e dhunés
ne baza gjinore né
mediat e Kosovés. Kjo
tryezé u mbajt me géllim
té sensibilizimit dhe té
pérforcimit té rolit gé
luajné mediat né
trajtimin e ¢éshtjeve
gjinore, si dhe arritjes sé
barazisé gjinore né
shogériné toné. Mes

tjerash, né kété tryezé u
theksua se mediat né
Kosové, né rastet e
raportimit té dhunés né
baza gjinore, shpeshheré
japin informata qé né
fakt mund té shkaktojné
probleme né
rehabilitimin e
viktimave té dhunés né
familje.

Aktivitet e Zyrtareve pér Barazi Gjinore né Komuna dhe Ministri

Prishtiné

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Prishtinés, me 25 néntor
Ditén Ndérkombétare
pér Eliminimin e
Dhunés ndaj Gruas 16
Ditét e Aktivizmit né
bashképunim me
Drejtoriné e Kulturés,
Rinisé dhe Sporteve
kané shpérndaré
fletushka dhe kordele té
bardha, gé jané simbol i
kétyre ditéve si dhe
éshté mbajtur njé tryeze
e rrumbullakét me
gellim té vetédijesimit
pér pasojat ge shkakton
dhuna. Po ashtu ne
ditén kundér trafikimit
me genie njerézore éshté
organizuar trajnim me
moton “Jeta e
Premtuar”.

Fletushka e ZBG]J te
Komunés se Prishtinés

Fushé Kosové

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Fushé Kosovés, me rastin e
shénimit té 16 Ditéve té
Aktivizmit, dhe ka
pérgatitur njé
Memorandum
Mirékuptimi me akteret
pérgjegjés pér mbrojtjen e
viktimave té dhunés.
Gjithashtu éshté mbajtur
njé tryezé e rrumbullakét
mbi dhunén dhe pasojat e
saj, identifikimin e
dhunés, si dhe pér
zgjidhjen e problemit. Po
ashtu, éshté formuar
grupi Koordinues lokal
pér parandalimin e
dhunés dhe trafikimit, si
dhe jané mbajtur takime,
diskutime me graté e t&
gjitha komuniteteve nga
zonat rurale.

Obiliq

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Obiliqgit, ka shénuar 16
Ditét e Aktivizmit me
vendosjen e kordeles sé
bardhé,shpérndarjen
bilbordave, dhe
fletépalosjeve népér
qytet dhe shkolla, me
moton “Ndal Dhunén
ndaj Gruas”. Gjithashtu
éshté organizuar edhe
njé garé pér pikturén mé
té miré, me nxénésit me
aftési te kufizuara né
shkollén fillore “Ibrahim
Kelmendi”, ku kishte
pér gellim integrimin e
fémijéve me aftési té
kufizuara né paralelet e
klasave t& mésimit té
rregullt.



Gjilan

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Gijilanit, me 25 néntor,
ka vendosur pano para
teatrit t& qytetit me
moton “Se bashku gra
dhe burra t'i themi jo
dhunés”. Po ashtu ka
publikuar edhe njé
broshuré me kété moto.
Njékohésisht, jané
vendosur flamuj té
bardhé né ndértesat e
institucioneve relevante
té cilat direkt punojné
pér zbutjen e késaj
dukurie. Eshté vizituar
strehimorja ne Komunén
e Pejés si dhe jané
vizituar fshatra rurale
ku éshté ligjéruar pér
Ligjin Kundér Dhunés
né Familje me ¢'rast
jané shpérndare
broshura vetédijesuese.

Takimi i

organizuar nga
ZBGJe

Komunés se
Lipjanit

Kliné

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Klinés me rastin e 8
Marsit Ditén e Gruas, ka
mbajtur njé debat mbi
pozitén e gruas né té
gjitha sferat e jetés si dhe
ka béré promovimin e
projektit njé vjecar pér
zhdukjen e
analfabetizmit té grave
dhe vajzave pér té gjithée
komunitetin. Po ashtu
éshté pérgatitur njé
material gjithépérfshirés
pér té arriturat ne
avancimit té femrés,
legjislacionin e aprovuar
si dhe sfidat e paragqitura
gjaté kétyre viteve. Né
kété takim ishin prezent
150 persona.

Kamenicé

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Kamenicés, ka
organizuar pér 8 Mars
njé tryezé té
rrumbullakét, ku éshte
diskutuar rreth rolit te
grave né vendimmarrje.
Ndérsa pér 16 Ditét e
Akivizmit éshté mbajtur
njé takim me temén
“Rritja e interesimit té
personave udhéheqés
pér realizimin e té
drejtave té vajzave dhe
grave né pérgjithési.

Pejé

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Pejés, fushatén pér
sensibilizimin e
opinionit pér
parandalimin e dhunés
né familje, e ka filluar
me organizimin e njé
tryeze té rrumbullakét.
Jané mbajtur ligjérata
népér shkolla si dhe jané
shpérndaré fletépalosje.
Ne fund té pérmbylljes
sé fushatés, ku shénohet
dhe Dita
Ndérkombétare pér té
Drejta té Njeriut éshté
mbajtur edhe njé tryezé.
Prezent ishin mbrojtésit
e viktimave t&¢ dhunés
né familje qé kané
influencé né
parandalimin e késaj
dukurie dhe akteret e

Lipjan

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Lipjanit, me géllim té
ngritjes sé
ndérgjegjésimit né té
gjitha strukturat
shogérore e
institucionale ndaj
dhunés né familje, ka
hapur fushatén pér
eliminimin e dhunés
ndaj gruas. Kjo fushaté
éshté hapur ne objektin
e Komunés sé Lipjanit.
Né keté takim ishte
prezent edhe kryetari i
komunés sé Lipjanit
z.Shukri Buja, ku mbajti
edhe njé fjalé rasti. Po
ashtu ishin prezent edhe
pérfagésues nga Qendra
pér Puné Sociale,
Gjykata dhe Policia e
Kosovés.

Buletini Nr.2/2012

Takimi i organizuar nga
ZBG]J e Komunés sé Gjilanit

Prizren

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Komunén e
Prizrenit, me rastin e 25
néntorit ka publikuar
broshurén me moton
“Gruaja ne Fokus”, ku
jané pérfshiré, OJQ e
grave pér sukseset e
arritura me punén e
tyre. Eshté organizuar
edhe njé tryezé e
rrumbullakét me akterét
relevant me temén e
Evitimit dhe
Parandalimit té¢ dhunés
ndaj grave dhe dhunés
né familje. Jané mbajtur
gjithashtu ligjérata dhe
debate me nxénésit e
shkollave té mesme, jané
organizuar debate
televizive me temén e
dhunés si dhe emisione
ne radio.
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Foto nga aktiviteti i ZBG] ne
MASHT

M. e Zhvillimit
Ekonomik

Zyrtarja per Barazi
Gjinore ne Ministrine e
Zhvillimit Ekonomik
ne kuadér té 16 Ditéve
té Aktivizmit ka
vizituar disa biznese té
vogla, ku kryesisht
menaxhohen nga graté.
Qéllimi i késaj vizite
ishte te njihen me pér
se aférmi me kushtet e
punés, me sfidat qe
ballafagohen graté me
bizneset e tyre. Vizitat
ge jané realizuar gjate
kétyre ditéve jané:
Pemétaria Doraci né
Mitrovicé, Shoqata
Fajtona né Malishevg,
Kooperativa Bujgésore
Krusha e madhe, si dhe
Fidanishten né Bobaj
Bokés Gjakové.

Fletépalosja e ZBG] ne MAPL

\

Stop Dhunés

Buletini Informativ 2012

Aktivitet e Zyrtareve pér Barazi Gjinore ne Ministri

M. e Arsimit Shkencés
dhe Teknologjisé

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Ministrine e
Arsimit Shkencés dhe
Teknologjisé, ka shénuar
fushatén pér 16 Ditét e
Aktivizmit me debate,
oré letrare. Jané lexuar
ese, éshté béré hapja e
ekspozitave nga lénda e
artit figurativ, me temén
kundér dhunés ne
familje, si dhe
shpérndarja e
materialeve té ndryshme
qé i pikasin késaj fushe.
Po ashtu jané shpérnda
maica me mbishkrime “
Komuniko me fjalé, e jo me
dhuné”. Kété aktivitet e
ka pérkrahur edhe OJQ
PEN (Rrjeti edukatoré
bashkémoshataré), ku
shpérndan bluza me
mbishkrim “Bonu burré,
pa dhuné”.

M. e Administratés dhe
Pushtetit Lokal

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Ministriné e
Administratés dhe
Pushtetit Lokal, me
géllim t& mbéshtetjes
dhe qasjes sé ploté dhe
té barabarté té grave né
nivelin e shérbimeve
shéndetésore pér 16
Ditét e Aktivizmit éshté
organizuar vizita
mjekésore me
mamografi, pér zyrtaret
e MAPL-sé . Kjo vizité
éshté pérkrahur nga
MAPL dhe QKUK.

M. e Infrastrukturés

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Ministriné e
Infrastrukturés, me
rastin e 25 néntorit Dités
pér eliminim e dhunés
ndaj gruas ka pérgatitur
butona pér té gjithé
stafin e Ministrisé se
Infrastrukturés me
logo”’Komuniko me Fjale,
Jo me Dhuné “.

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Ministriné e

M. e Shéndetésisé

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Ministriné e
Shéndetésisé ka vizituar
Spitalet regjionale dhe
Qendrén e Shéndetit
Mendor. Po ashtu pér 16
Ditét e Aktivizmit
Ministria e Shéndetésisé,
ka realizuar papa-testin
dhe mamografin falas
pér té gjitha zyrtaret e
Ministrisé sé
Shéndetésisé ne QKUK.

M. e Administratés
Publike

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Ministriné e
Administratés Publike,
pér fushatén e 16 Ditéve

té Aktivizmit pér stafin e

MAP ka mundésuar
bérjen e analizave te
papa-testit dhe
Mamografise.

M. e Mjedisit dhe
Planifikimit Hapésinor

Mjedisit dhe Planifikimit
Hapésinor, me rastin e
shénimit té 25 Néntorit
ka organizuar trajnime
dedikuar stafit te
MMPH pér té drejtat e
gruas sipas legjislacionit
né fuqi, Ligji pér
mbrojtje nga dhuna né
familje, Ligji pér
trashégiming, Ligji pér
familjen.

Agjencia Kadastrale

Zyrtarja pér Barazi
Gjinore né Agjenciné e
Kadastrales, ka bére
pérmbledhjen e t&
dhénave se sa gra kané
té drejtén e shfrytézimit
té trashégimisé né
prone. Kété pérmbledhje
e ka publikuar ne njé
broshuré me temén “E
drejta e Gruas né
Proné”. Ndérsa me
rastin e shénimit té 25
néntorit ka realizuar
kontrollin mjekésore né
QKUK (mamografi dhe
paptest ), pér punétoret

=

Foto nga aktiviteti i i ZBGJ]
ne MZHE



Vizitoni Webfagen tone!
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Mandati i Agjencisé pér Barazi Gjinore/Zyra e Kryeministrit

Qeveria e Kosovés me
vendim nr. 5/131 t&
datés 1 shkurt 2005 ka
themeluar Zyrén pér
Barazi Gjinore si organ
te vecante te Qeverisé sé
Kosovés konform nenit
5.1 Rregullores se
UNMIK-ut, Nr. 2004/18,
té datés 7 gershor 2004,
mbi shpalljen e Ligjit pér
Barazi Gjinore te
miratuar nga Kuvendi i
Kosovés (Ligji Nr.
2004/2). Me vendimin e
Qeverisé sé Kosovés nr.

03/2006 te datés 12.07.06
Zyra pér Barazi Gjinore
prej 1 Shtatorit 2006
shndérrohet né Agjenci
pér Barazi Gjinore, né
Zyrén e Kryeministrit.

Agjencia pér Barazi
Gijinore éshté organ i
réndésishém pér
funksionimin e
institucioneve
demokratike dhe ka
mandat té hartojé, té
zbatoj, t& propozojé, té
koordinojé dhe té

monitorojé politikat
vendore dhe
ndérkombétare pér
baraziné gjinore dhe
éshté pérgjegjése pér
promovimin, mbrojtjen
dhe avancimin e
pjesémarrjes sé
barabarté té grave dhe
burrave né té gjitha
sferat e jetés politike,
ekonomike, shogérore
dhe kulturore né
Kosové.

Adresa:

Agijencia per Barazi
Gjinore/Zyra e
Kryeministrit
Sheshi Nena Tereze
Kati VII

Prishtine, 10000

Tel:

+381 38 200 14280
E-mail:
info.abgj@ks-gov.net
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Vreme za perspektivniji budzet za polove

Edona Hajrullahu,
Izvrsni direktor

Kada vlada planira
budZet, on se posvecuje
narodu u celini , a
prosiruje se u vecoj
meri, u zavisnosti od
sektora koji se smatraju

Edona Hajrullahu, tokom
konferencije “Finansiranje
polova”

vaznim za drzavu, ili
tamo gde su izazovi veci
ajedan od izazova,
posebno za zemlje u
tranziciji je i pristup
drzave ravnopravnosti
polova.

U mnogim drzavama
gde je perspektiva
polova integrisana u
javnu politiku, danas
postoji ‘finanisranje
polova’, praksa da se u
naprednim
demokratijama i
institucionalnom
tradicijom godinama
traje. Verujemo da ce
ova praksa finansiranja,
poceti da se primenjuje i

u nasoj zemlji

Kao koncept koji se
¢esto tmaci
neadekvatno,
finansiranje polova
znadi planiranje i
programiranje drzavnog
budZeta na nacin koji
identifikuje i odrzava
istovremeno potrebne
intervencije za bavljenje
na najefikasniji nac¢in
prazninama u vezi sa
polovima u sektoru
javnih politika.
Republika Kosovo,
preko agencije za
ravnopravnost polova i
drugih mehanizama,
pocela je zadnjih godina
da rad intenzicnije na
postavljanju politika i
programa koji
promovisu
ravnopravnost polova,
na nac¢in da ovaj princip
i osnovno pravo postane
drustvena kultura.
Pored zakona o
ravnopravnosti polova i
zakona o zastiti od
nasilja u porodici,
usvojen je niz
podzakonskih akata za
jacanje polozaja Zena u
nasem rustvu i
realizovano je mnogo
kampanja. Medutim
sada smo dosli u fazu o
kojoj treba da
razmi$jamo, ukljuc¢ujuci
“finansiranje polov” u

okviru naseg pravnog
okvira za ovu oblast.
Agencija za
ravnopravnost polova je
preduzela inicijativu,
razgovarala sa svim
zainteresovanim
stranama, da u okviru
zakona o
ravnopravnosti polova,
koji je ve¢ izmenjen,
ukljudi ¢lan po kojem
centralne i lokalne
institucije tokom
planiranja i raspodele
budzeta trea da se
baziraaju na jednakom
upravljanju javnim
finansijama na nacin da
muskarci ako i Zene
dobijaju jednako iz
drzavnog budzeta. To je
dovoljno pozitivn
signal da stvariiduu
Zeljenom pravcu kada
se posmatra posvecenost
svih relevantnih
partnera. Medutim,
mislim da treba da
budemo svesni da nas u
trenutku kada taj ¢lan
bude tu gde zelimo,
oc¢ekuje mnogo veci
posao.
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Rezolucija 1325
“Zene, mir i
sigurnost ”

Standardne
procedure akcija
protiv nasilja u
porodici

Uloga medija u
bavljenju nasiljem
u porodici

Kosovski program
za ravnopravnost
polova

Program Kosova
protiv nasilja u

Ucesnici na konferenciji *'finansiranje
polova”

na njegovom
sprovodenju .ali
posvecenoscu i voljom
svih aktera, primena
ovog koncepta bice
neupitna. Cinjenica je da
ima mnogo izazova u
tom pravcu, ali treba da
shvatimo da pre svega
to ima veza sa
normalnim
funkcionisanjem drzave
iizgradnjom dobre
osnove da biu
buduénosti sinovi, kéeri,
unuke i unuci zive bolje.



Fotografija sa radionice za
izradu akcionog plan rezolucije
1325

2000 godine, savet
bezbednosti OUN
je usvojio
rezoluciju 1325.
Njene odredbe
zahteva puno
ucesée Zena u sve
mirnodopske
aspekte, od
pregovora do
obnove nakon
ratova.

Program Kosova za ravno-
pravnost polova

Informativni bilten 2012

Izrada akcionog plana za rezoluciju 1325 “Zene, mir i sigurnost ”

Bududi razvoj Kosova i
njegov ukupan
napredak zavise od
punog

' angaZovanja svih
" ljudskih resursa,
$to podarzumeva
angazovanje kako
| muskaraca tako i

il Zena . Da bi bila

~ pogledu, agencija
za ravnopravnost
polova je preduzela
inicijativu i za izradu
akcionog plana za

primenu Rezolucije 1325
Saveta Bezbednosti
OUN. Usvojenom
odlukom od strane
gospode premijerke
Mimoze Kusari-Lila, br:
01/560,20/02/2012,
formirana je radna
grupa koja se sastoji od
28 predstavnika iz
javnih institucija,
civilnog drustva i
razcicitih partnera
UNWomen i OHCHR.
Do danas je odrzano Sest
radionica a akcioni plan

¢eka da bude predat na
usvajanje vladi u
januaru 2013 godine. .
Cilj plana je da fokusira
paznju institucija vlade
na primenu Rezolucije
1325; stvori novu
premisu za unapredenje
pitanja polova , vrati
paznju na posledice
sukoba, stvori
mogucnosti za
unapredenje
tranzicionih prava na
Kosovu

Program Kosova za ravnopravnost polova i aktivnosti koje je realizovala
agencija za ravnopravnost polova

Poznato je da je
ravnopravnost
muskaraca i Zena
fundamentalno pravo za
sve . Ona je osnovna
vrednost demokratije u
nasoj zemlji ali i za
integraciju u Evropsku
Uniju . Da bi se to
postiglo, vlada Kosova
je 2008 godine usvojila
program Kosova za
ravnopravnost polova.

Ovaj progam ima za cilj
da promovise dijalog o
integracji polne
ravnopravnosti na
Kosovu, sto znaci
jednako ucesce Zena i
muskaraca u drustveni,
ekonomski i politicki
Zivot zemlje, jednake
mogucnosti da jednako
uzivaju svoja prava ida
svakog pojedinca stave
u sluzbu za dobrobit

drzave. Na osnovu
PKRP i drugih
zakonskih odredbi,
agencija za
ravnopravnost
polova,sa ciljem da se
postigne istinska
jednakost, realizovala je
niz sveobuhvatnih
aktivnosti da se Zene
Sto viSe integrisu u
drustvo.

Avancimi akademik i grave né shérbimin civil né procese vendimmarrése

Sa ciljem podizanja broja
Zena na mestima gde se
donose odluke, agencia
za ravnopravnost
polova je u 2012 godini
preduzela inicijativu za
finansiranje master
studija za drzavne
sluzbenike koji mogu
da nastave skolovanje
bez da napustaju posao.

Na ovaj nacin, olaksano
im je napredovanje u
karijeri .

Za akademsku
2012/2013 izabrana su 4
sluzbenika koji
ispunjavaju kriterijume
predvidene konkursom i
sada je realizovana prva

faza finansiranja



Istrazivanje “Predstavljanje Zena u Stampanim medijima 2010-2011"

Agencija za
ravnopravnost polova je
realizovala i studiju o
sprovela istrazivanje o
“Predstavljanju Zena u
Stampanim medjijima na
Kosovu”. Procena je
sprovedena na osnovu
podataka prikupljenih
pracenjem i analizom
¢lanaka u kojima su
predstavljene Zene i
devoke, za period 2010-
2011 godina u devet
dnevnih novina koje se

objavljuju na Kosovu.
Konac¢ izvestaj bice
objavljen u janurau 2013
godine. Poboljsavanje
imidZa Zena u medijima
je jedan strateski cilj koji
ima za cilj da promovise
uspesne Zene u
medjima, ali
istovremeno 1ida srusi
stereotipe o polovima
kroz politiku institucija i
medijske proizvode.

Takode, cilj ovog
izvestaja je da doprinese
obezbedivanju
adekvatnog prostora
Zenama u Stampanim
medijima da se
angazuju u politici i
donosenju odluka, kao i
da se popravi opsti
imidZz Zena u Stampanim
medijima na Kosovu.

Podrska nevladinim organizacijama koje promovisu ravnopravnost polova

Agencija za
ravnopravnost polova,
po svom mandatu
zasnovanom na Zakonu
o ravnopravnosti polova
i ciljevima programa
Kosova za
ravnopravnost polova, i
ove godine je delimi¢no
finansirala ili

subvencionisala
aktivnosti nevladinih
organizacija koje rade u
oblasti polne
ravnopravnosti prema
cilejvima utvrdenim u
strateSkom dokumentu
koji je usvojen.

Tokom 2012 godine,
agencija za

ravnopravnost polova je
podrzala ukupno pet
projekata razli¢itih
nevladinih organizacija.
Projekti subvencionisani
tokom ove godine su
slededi, navedeni ispod:

Projekat “Iskorenjivanje nepismenosti ”

Agencija za polnu
ravnopravnost je
podrzala projekat
“Iskorenjivanje
nepismenosti 7,
organizacije “Odbor
slepih Zena Kosova”.

Ovaj projekat se bavio
problemom ljudi iz
najmarginalizovanijih
grupa u nasem
drustvu, paislepih
zena .

Projekat je obucio i
sertifikovao ukupno 12
Zena i devojaka koje su
kroz odgovarajucu

obuku na adekvatnim
aparatima naucile
Brajovu azbuku ali i
pisanje brojeva .
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ton: Pérparimi i g

RPAR

Dnevne novine na

Kosovu

“Popravljanje slike
Zena u medijima je
strateski cilj koji ima za
cilj da promovise
uspesSne Zene u
medijima ali
istovremeno i rusi
stereotipe o polovima
kroz politiku institucija
i medijske proizvode”.

Fotografija sa projekta
“iskorenjivanje nepismenosti ”




“Polovina
muskaraca
obuhvaéenih u
ovom istraZzivanju
je izrazilo
misljenje da zeli
da podeli
porodiljsko
odsustvo sa
svojom

suprugom”

Fotografija sa
predstvaljanja rezultata
istraZivanja

Informativni bilten 2012

Projekat “Poboljsavanje pitanja polova u seoskim porodicama ”

Agencija za
ravnospravnost polova
je podrzala projekat
fondacije za obrazovanje
i razvoj -FOIR koja je u
saradnji sa Zenama iz
opstne Novobrdo/
Novobérdé realizovala
aktivnosti sakupljanja
planinskog voca i
lekovitog bilja.

Ovaj projekat je
pomogao zenama da
poboljsaju tehnologiju
prerade proizvoda i

kvalitet svojih
proizvoda kao i njihov
plasman na trZiste .
Lokaciju za postavljanje
kioska dala je opstina
Novo brdo
Novobérdés.

Ima 11 Zena
stanovnika
ove opstine
koje su
angazovane
na projektu

prerade i ¢uvanja suvog
voca

Fotografija o aktivnostima
NVO "FEiR”

Istrazivanje “ porodiljsko odsustvo, nov zakon o radu i zaposljavanju Zena

ARP je takode
finansirala , delimi¢no,
projekat Centra za
kvalitetno obrazovanje
CKO u realizovanju
istrazivanja “’Porodiljsko
odsustvo i zaposljavanje
Zena sa trziSta rada”.
Agencija za
ravnopravnost polova je
u saradnji sa fondacijom
”Centra za kvalitetno
obrazovanje ” 4
decembra predstavila
rezultate
istraZivanja

“’Porodiljsko
odsustvo nov zakon o
radu i zaposljavanje

sa trzista rada”

Zena sa trziSta rada”.
IstraZena su prava
zagarantovana vazeéim
zakonodavstvom koje
promovise
ravnopravnost polova
kao ipravana
koriséenje porodiljskog
odsustva. Podaci i
preporuke iz
istrazivanja identifikuju
neke od
najproblemati¢nijih
uzroka u pravu na
kori$c¢enje prava
zagarantovanog
zakonom o radu za
koriséenje porodiljskog
odsustva.

Istrazivanje je pokazalo
da nisu svi radnici i
rukovodece osoblje
inforisani o novom
zakonu o radu, a to je
najrasprostranjenije
medu onima koji rade u
privatnom sektoru.
Zaposlene Zene i
porodiljsko odsustvo

stvaraju poteskoce za
privatne institucije.
Malo je slucajeva
napredovanja Zena u
karijeri nakon
porodiljskog odsustva.
Utvrdeno je da trajanje
porodiljskog odsustva
ima uticaja na odluku
Zene da se vratina
radno mesto dok doje
svoju decu. Utvrdeno je
da Zene zaposlene u
privatnom sektoru
imaju krace porodiljsko
odsustvo nego Zene
zaposlene u javnom
sektoru. Polovina
muskaraca ukljuc¢enih u
ovo istrazivanje izrazilo
je misljenje da Zele da
dele porodiljsko
odsustvo sa svojim
suprugama.



Projekat “svest devojcica o obrazovanju u seoskim oblastima u Dragasu/

S obzirom da je
udruZenje za zastitu
kulturnog nasleda
“Thesari” realizovalo
projekaz “Kampanja za
podizanje svesti Zena o
obrazovanju u seoskim
oblastima opstine
Draga$/Dragash”, ovaj
projekat je
subvencionisala
Agencija za

posledice nepohadanja
skole od strane Zena u
seoskim oblastima
opstine Dragas/
Dragash. Na pocetku je
sprovedeno istraZivanje
o napustanju skole od
strane devojcica u ovoj
opstini. IstraZivanje je
realizovano u 15 sela u
regionu Opoja/ Opojé
naseljenim Albancima, i

Distribuirani su i posteri
i brosure sa sloganom:
Obrazovanje pocinje 20
godina pre
rodenja.
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~RepubliLa < Kosonés & Zbaiucs | projekills 010 “Thesarl” Dragash

u 9 selau Gori,
naseljenim Bosnjacima.

ravnopravnost polova.
Poster koji je reaal-
izovala NVO“Thesari”

Projekat je imao za cilj
da istrazi uzroke i

Dokumentarac “Zene”

Sekvenca iz
filam

Agencija za
ravnopravnost polova
subvencionisala je
realizaciju
dokumentarnog filma

“ Zene” , produkcije
Fish Eye, koji govori o
vaznosti
osnaZzivanja
Zzena u drustvu,

Program Kosova protiv nasilja u porodici i akcioni plan 2011-2014

Agjenija za
ravnopravnost polova,
odlukom Vlade
Republike Kosovo, po
prvi put je izradila
kosovski program
protiv nasilja u porodici
i akcioni plan 2011-2014,
ovim dokumentom i

mnogim drugima, ima
se za cilj izgradnja
drustva bez nasilja u
porodici gde se prava
svakog njenog ¢lana
uvazavaju i postuju.
Polazeci od tri
predvidena prioriteta:
sprecavanje, zastita,

podrska. Program za
glavni cilj ima da
obezbedi dugoro¢nu
promenu ponasanja i
kulture kosovskog
drustva, prema ovom
fenomenu.

kroz predstavljanje Zena
uspesnih u razli¢itim
oblastima. Istovremeno,
dokumentaran film
prikazuje izazove sa
kojima se Zene
suocavaju danas, u
naSem drustvu.

Pored toga, ova
program zahteva daa
konsoliduje saradnju i
interakciju aktera, sa
ciljem da se nasilje u
porodici resava na
delotvoran nacin.



Fotografija sa prvog sastanka
grupe za koordinaciju
w —— w o

Standardne procedure delovanja protiv nasilja u porodici

Agencija za
avnopravnost polova je
formirala radnu grupu
za izradu standardnih
procedura delovanja
protiv nasilja u porodici.
Ova procedura ce
pomodi u koordinaciji
aktera sa mandatom da
reSavaju slucajeve
porodi¢nog nasilja.
Radna grupa koju ¢ine
agencija za
ravnopravnost polova,
ministarstvo unutrasnjih
poslova,ministarstvo
pravde, policija,
drzavno tuzilastvo,

Informativni bilten 2012

IzvrSenje programa protiv porodi¢nog nasilja

Agencija za

ravnopravnost polova
podnela je vladi Kosova
predlog odluke za
imenovanje drzavnog
koordinatora za zastitu

sudski savet , zastupnici
Zrtava i predstavnici
prihvatilista realizovali
su 7 sastanaka.

Nacrt u prcesu rasprave
¢eka da bude podnet na
usvajanje u januaru 2013
goidne. Proces je
podrzan od strane
WSSI/UNDP i americke
ambasade.

od nasilja u porodici kao
i grupe za koordinaciju
za pracenje sprovodenja
akcionog plana
programa Kosova protiv
nasilja u porodici 2011-
2014. Vlada je usvojila
ovu inicijativu odlukom:
04/83,11/07/2012; a
zamenik ministra
pravde Daut Xhemaijli je
imenovan za drzavnog
koordinatora. Drzavni
koordinator je obavezan
da koordinira,
bashkérendim, pracenje
iizveStavanje o

sprovodenju aktivnosti i
radnji predvidenih
programom Kosova za
borbu protiv nasilja u
porodici .Drzavnog
koordinatora ce
podrzavati
koordinaciona grupa
koja se sastoji od
izvrénog direktora
agencije za
ravhopravnost polova
Zamenika ministra
ministarstava, koji se
obavezuju na realizaciju
ciljeva predvidenih u
Programu

Fotografija radne grupe za
izradu SPD



Obuka o zakonu za zastitu od nasilja u porodici

Agencija za
ravnopravnost polova u
skadu sa cilejvima
predvidenima u
akcionom planu i
programu za borbu
protiv nasilja u

porodici , realizovala je
obuku o priznavanju i
sprovodenju “Zakona o
zastiti od porodi¢nog
nasilja”. Obuka je
realizovana u saradnji sa
MPMS i OEBS-om.
Obuka je sprovedena u

pet regiona na Kosovu,
odnosno u opstinama
Pristina/Prishtiné, Pec¢/
Pejé, Mitrovica/
Mitrovicé, Gnjilane/
Gijilan, Prizren/Prizren.
Ova obuka je
organizovana sa ciljem
podizanja kapaciteta
socijalnih radnika u
centrima za socijalni rad,
i NVO koje se bave
porodi¢nim nasiljem i
saluzbenika za
ravnopravnost polova.

Bili su predstavljeni
Zakon o ravnopravnosti
polova, Zakon o zastiti
od nasilja u porodici,
procedure prijavljivanja
slu¢ajeva nasilja u
porodici socijalnim
radnicima , nac¢inima
izrade zahteva za
ocuvanje reda. Obuku je
pohadalo 150 ucesnika
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Obuka o integraciji polova u zakonodavstvo i politiku

Agencij za
ravnopravnost polovau
saradnji sa OEBS/om,
odnosno sektorom
ravnopravnost,
nediskriminaciju i borbu
protiv trgovine ljudima
organizovala je
visednevnu obuku o
integracji polova u
zakonodavstvo i
politiku. . Obuka je
odrazana u okviru
projekta “Povecanje
odgovornosti za
nedostatke u

ravnopravnosti polova
nasilja u porodici na
Kosovu”. Cilj ove obuke
je podizanje kapaciteta
sluzbenika na
centralnom i lokalnom
nivou u reSavanju
pitanja ravnopravnosti
polova Qéllimi i kétij
trajnimu zakonodavstvu
i politici. Ciljevi obuke
su bili : izrada
koncepata: rod i pol,
ravnopravnost polova i
integracija polova;
Prioriteti polne

ravnopravnosti j
razvijenom i
demokratskom drustvu;
Integracija polova u
zakonodavstvo i
politiku; znacaj
integracije polne
ravnopravnosti u
zakonodavstvo i
politiku; osnovni koraci
prema integraciji
polova . Obuka je
realizovana u 5 oblasti,
koje obuhvataju opstine
Prizren /Prizren,
Gnjilane/ Gjilan,

Pristinu/Prishtiné. Na
svakom sastanku obuke
ucestvovalo je 30
ucesnika , poput
sluzbenika za polnu
ravnopravnost, pravnih
sluzbenika, direktori za
upravu, budzet i
finansje i sluzbenici za
medije. Obuku je odrzao
g-din Mihallaq Qirjo,
trener za pitanja polova
iz Albanije i g-da
Eglantina Gjermeni,
takode trener za pitanja
polova iz Albanije

Obuka o poznavanju domadeg i medunarodnog zakonodavstva o ravnopravnosti polova

Agencija za
ravnopravnost polova u
saradnji USAID-om je
organizovala obuku za
60 radnica kancelarije u
sevrnoj Mitrovici, sa
ciljem podizanja
kapaciteta o poznavanju
i sprovodenju domaceg i
medunarodnog
zakonodavstva o

ravnopravnosti polova.
Proces sastanaka obuke
u okviru ovog projekta i
i bio je da se podigne
kapacitet 60 radnika
kancelarije u severnoj
Mitrovici za
sprovodenje Zakona o
ravnopravnosti polova,
Konvencije CEDAW, i
drugog adekvatnog

zakonodavstva iz
ove oblasti, na
osnovu zasnivanja
na medunarodnim
i domadim
dokumentima o
ljudskim pravima,
odnosno polnoj
ravnopravnosti.

Foto grafija sa obuke za administra-
tivnu kancelariju severne Mitrovice/
Mitrovicés Veriore



Fotog%aﬁja sa obuke novinara ]]
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Obuka novinara za izvestavanje o nasilju po osnovu pola

Agencija za
ravnopravnost polova
pri kancelariji premijera
Kosova u saradnji sa
WSSI/UNDP i OEBS-
om organizovala je
jednodnevnu radionicu
sa fokusom na
izveStavanje o nasilju po

osnovu pola u nasim
medijima, i $tampanim i
elektronskim. Ova
raionica je oragnizovana
kao nastavak okruglog
stola koji se bavi
izve$tavanjem o nasilju
po osnovu pola sa
aspekta medija na
Kosovu. Obuka
novinara imala je za cilj
podizanje svesti o tome
kako medjiji treba da
izvestavaju o
porodi¢nom nasilju, jer
kao $to znamo mediji
igraju vaznu ulogu u

stvaranju slike Zena i
njihove uloge u
drustvu .

Na ovoj obuci
predstavljen je i eticki
kodeks i profesionalni
standardi novinara u
vezi sa na¢inom
tretiranja i
profesionalnog
predstavljanja u
uvodnicima i ¢lancima,
fenomena nasilja po
osnovu pola.

25 Novembar, medunarodni dan za eliminisanje nasilja nad Zenama -16 dana aktivnizma

25 novembar je usao u
istoriju kao
medunarodni dan za
eliminisanje nasilja nad
zenama. Dakle, 25
novembear je proglasen
za dan protiv nasilja nad
Zenama od strane
Generalne skupstine
Ujedinjenih Nacija.
Povodom ovog dana na
Kosovu je otvorena
kampanja 16 dana
aktivizma protiv nasilja
nad Zenama sa
sloganom “razgovaraj
recima, ne nasiljem ”.
Tokom ovoh dana,
Agencija za
ravnopravnost polova
pri kancelariji premijera
Kosova organizovala je
razli¢ite aktivnosti.

ARP je u 5 biblioteka u
glavnom gradu
distribuirala komplete
publikacija sa
zakonodavstvom na
snazi koje garantuje
ravnopravnost polova

stavljeno u kese sa
simbolom “bele trake ”
Takode u saradnji sa
WSSI/UNDP u celoj
zemlji je postavljeno 25
bilborda sa pomenutom
porukom. Tokom ove
kampanje ARP je
realizovala i jedan video
klip koji se bavi nasiljem u
porodici angaZovanjem
javnih liénosti koje govore
o neophodnosti borbe
protiv ove negativne
pojave. ARP je takode
podrzala aktivnosti za
obelezavanje “nedelje za
prava Zrtava zlo¢ina ”,
organizovane od strane
drzavnog tuzilastva.

Inace , kampanja 16 dana
aktivizma protiv nasilja
nad Zenama je tradicija
koju je 1991 zapoceo prvi
institut za liderstvo Zena u
svet.

Sekvenca iz video klipa
emitovanom na radio Televiziji
Kosovo
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Medunarodna konferencija “Finansiranje polova—Praksa i izazovi”

Finansiranje polova je
novo pitanje u borbi
protiv nejedankosti
polova. ARP sa ciljem
upoznavanja sa
praksom primene
finansiranja polova je
organizovala
medunarodnu
konferenciju na
temu”Odgovarajuce
finansiranje polova -
prakseiiizazovi”. Na
ovoj konferenciji
predstavili su se
stru¢njaci iz Nemacke,
Svedske, ‘Evajcarske i
Albanije. Takode su
predstavljeni i prvi
koraci preduzeti na
Kosovu. Konferencija je
imala za cilj da ponudi
informacije o dobrim
praksama i prosiri

Fotografije sa medunarodne konferencije “Odgovarajuci budZet za polove-Prakse i izazovi ” odrZane u Pristini 15

novembra 2012

znanje o odgovarajuéem
finansiranju polona na
lokalnom i centralnom
nivou; razmena
instrumenata i mernica
o tome kako primeniti
odgovarajuce
finansiranje polova na
lokalnom nivou.
Preporuke koje su
proizasle sa
konferencije:
finansiranje polova treba
da bude propisano
zakonom ; znacaj
prikupljanja podataka
po osnovu pola i
korisc¢enje podataka
razvrstanih po osnovu
pola, olaksati
identifikaciju potreba
Zena i muskaraca i
planirati na najbolji
nacin tokom izrade

lokalnih i centralnih
politika. Upostavljanje
pokazatelja polova je
neophodno za proces
pracenja procesa
finansiranja polova.
Jacanje uloge Zena u
procesu donosenja
politika i tesna saradnja
sa civilnim drustvom.

Radu medunarodne
konferencije je
prisustvovalo oko 150
ucesnika iz centralnih i
lokalnih institucija
Kosova, sektora
civilnog drustva i
razliciti partneri
Konferencija je
realizovana u saradnji
sa: LOGOS, DEMI/
USAID, GIZ, SIDA-
Svajcarska.
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“Mediji mogu i
treba da spore
dugogodisnju

praksu sa
diskriminatorski
m efektom, koji se
stavlja na pitanja
polova i njihove
subjekte, u
nacionalni plan ili
u specificne
grupe, drustveno
ekonomske i
politicke”

Informativni bilten 2012

Razgovor za okruglim stolom

U drugoj polovini 2012
godine, u cilju da uti¢u
na javno mnjenje u celini
a posebno na medije,
agencija za
ravnopravnost polova
uz podrsku WSSI/
UNDP i OSEBS-a je or-
ganizovala orkugli sto
sa urednicima u medi-
jima, kao I sa drugim
zainteresovanim
stranaka, u vezi sa

izvestavanjem o nasilju
po osnovu pola u
medijima na Kosovu.
Ovaj okrugli sto je
odrzan sa ciljem
unapredenja i jacanja
uloge koju medjiji igraju
u tretiranju pitanja
polova, kao i
ravnopravnosti polova u
nasem drustvu. Izmedu
ostalog, na ovom
okruglom stolu je

istaknuto da mediji na
Kosovu u slu¢ajevima
izvestavanja o nasilju po
osnovu pola, ¢esto
pruzaju informacije koje
zaista mogu da izazovu
probleme u rehabilitaciji
Zrtava porodi¢nog
nasilja.

Aktivnosti sluzbenika za ravnopravnost polova u opstinama i ministarstvima

Pristina /Prishtiné

Sluzbenici za
ravnopravnost polova u
opstini Pristina/
Prishtiné, su 25
novembra , na
Medunarodni dan za
eliminisanje nasilja nad
Zenama organizovali 16
dana aktivnizma u
saradnji sa direkcijom za
kultutu, omladinu i
sport podelila brosure i
bele trake koji su simbol
ovih dana i odrzala
okrugli sto sa ciljem
podizanja svesti o
posledicama koje
izaziva nasilje. Takode u
danu borbe protiv
trgovine [judima
organizovana je obuka
sa sloganom “Obecani
zivot”.

Brosura SRP opstine
Pristina/Prishtiné

Kosovo Polje/Fushé
Kosové

Sluzbenici za
ravnopravnost polova u
opstini Kosovo Polje/
Fushé Kosovés, su
povodom obelezavanja 16
dana aktivizma pripremili
Memorandum o
razumevanju sa akterima
odgovornim za zastitu
zrtava nasilja. Odrzan je
takode i okrugli sto o
nasilju i njegovim
posledicama,
identifikovanju nasilja
kao i o reSavanju
problema . Formirana je i
lokalna koordinaciona
grupa za prevenciju
nasilja i trgovine ljudima i
odrzani su sastanci sa
Zenama iz svih zajednica
iz seoskih oblasti.

Obili¢/Obiliq

Sluzbenici za
ravnopravnost polova u
opstini Obili¢/ obelezili
su 16 dana aktivnizma
postavljanjem belih
traka, postavljanjem
bilborda i brosura po
gradu i u $kolama sa
motom “Stop nasilju
nad Zenama”. Takode e
organizovan i konkurs
za najbolju sliku, sa
ucenicima ometenim u
razvoju u osnovnoj skoli
“Ibrahim Kelmendi”,
koji je imao za cilj
integraciju dece ometene
u razvoju u uporedne
razrede redovnog
obrazovanja.



Gnjilane/Gjilan

Sluzbenica za
ravnopravnost polova u
opstini Gnjilane/Gjilan,
25 novembra su ispred
gradskog pozorista
postavila pano sa
sloganom “Muskarci i
Zene, kazimo zajedno
NE NASILJU”. Objavili
su i bro$uru sa istim
sloganom. Istovremeno
su istakli belu zastavu
na objektima relevantnih
institucija koje direktno
rade na ublazavanju ove
pojave. Poseceno je
skloniste u opstini Pe¢ /
Pejé kao i sela gde je
odrzano predavanje o
Zakonu protiv nasilja u
porodici i podeljene
brosure za podizanje
svesti.

Sastanak koji je
organizovaa
KRP opstine

Lipljan/Lipjan

Klina/Kliné

Sluzbenica za
ravnopravnost polova u
opstini Klina/Kliné je
povodom 8 marta Dana
Zena, odrzala debatu o
poloZaju Zena u svim
sferama Zivota i
promovisala
jednogodisnji projekat
iskorenjivanja
nepismenosti Zena i
devojaka za celu
zajednicu. Pripremljen
je i sveobuhvatan
materijal o postignu¢ima
u unapredenju Zena,
usvojenom
zakonodavstvu i
predstavljeni izazovi
tokom tih godina. Ovom
sastanku je
prisustvovalo 150
osobaa.

Kamenica/Kamenicé

Sluzbenici za
ravnopravnost polova u
opstini Kamenica/
Kamenicé su za 8 mart
organizovali okrugli sto,
na kojem se razgovaralo
o ulozi Zena u
donosenju odluka. Kada
se tice 16 dana
aktivizma , odrzan je
sastanak na temu
“Jacanje interesa
vodecih osoba za
ostvarivanje prava
devojaka i Zena u celini.

Peé/Pejé

Sluzbenica za
ravnopravnost polova u
opstini Pe¢ Pejg, akcija
za podizanje svesti o
sprecavanju porodi¢nog
nasilja , zapocela je
organizovanje okruglog
stola. Predavanja su
odrzana u skolama i
podeljene su brosure.
Na zavrsetku kampanje,
koja je obelezila
medunarodni dan
ljudskih prava odrzan je
jos jedan okrugli sto.
Prisustvovali su
zastupnici Zrtava
porodi¢nog nasilja koji
imaju uticaj na
sprecavanje ove pojave i
druge relevantne aktere.

Lipljan/Lipjan

Sluzbenici za
ravnopravnost polova u
opstini Lipljan/Lipjan,
sa ciliem da se podigne
svest svih drustvenih i
institucionalnih
struktura o nasilju u
porodici pokrenuli su
kampanju za
eliminisanje nasilja nad
Zenama. Ova kampanja
je otvorena u zgradi
opstine Lipljan/ Lipjan.
Sastanku je prisustvovao
i predsednik opstine
Lipljan/ Lipjanit g-din
Shukri Buja, koji je tim
povodom odrzao govor.
Prisustvovali su takode i
predstavnici Centra za
socijalni rad, suda i
policije Kosova

Bilten br.2/2012

Sastanak koji je organiovalu
KRP opstine
Gnjilane7Gjilanit

Prizren/Prizren

Sluzbenici za
ravnopravnost polova u
opstini Prizren/ Prizren,
su povodom 25
novembra objavili
brousuru sa sloganom
“Zena u fokusu, gde su
obuhvacene NVO Zena
sa postignutim
uspesima u njihovom
radu. Organizovan jei
okrugli sto sa
relevantnim akterima na
temu Izbegavanje i
sprec¢avanje nasilja nad
Zenama i nasilja u
porodici. Takode su
odrzana i predavanja i
debate sa ucenicima
srednjih gkola,
organizovana je
televizijska debata na
temu nasilja kao i
radijska emisija.
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Fotografija o aktivnostima
SRP u MONT

Ministarstvo za
ekonomski razvoj

Sluzbenik za
ravnopavnost polova u
ministarstvu za
ekonomski razvoj su u
okviru 16 dana aktivizma
posetili nekoliko malih
preduzeca kojima
uglavnom upravljaju
zene. Cilj ove posete je
bio da se blize upoznaju
sa uslovima rada, sa
izazovima sa kojima se
Zene suocavaju u
njihovom poslovanju .
Posete koje su realizovane
tokom ovih dana su:
Pemétaria Doraci u
Mitrovici/Mitrovicé,
drustvo Fajtona u
Malisevu/Malishevé,
zemljoradni¢kazadruga u
Velikoj Krusi/ kao i
Fidaniste u shten u Bobaj
Bokés Dakovica/Gjakoveé.

Letak SRP u MULS

3

Stop Dhunés
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Aktivnosti sluzbenika za ravnopravnost polova u ministarstvima

Mini. obrazovanja,
nauke i tehnologije

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
ministarstvu
obrazovanja, nauke i
tehnologije obeleZio je
kapmanju 16 dana
aktivizma debatom,
knjizevnim ¢asom.
Citani su eseji, otvorena
je izlozba iz predmeta
likovne umetnosti sa
temom protiv nasilja u
porodici kao i podela
razli¢itih materijala koji
otkrivaju ovu oblast.
Takode su podeljene i
majice sa natpisom
“razgovaraj re¢ima, ne
nasiljem”. Ove
aktivnosti je podrzala i
NVO (mreza kolega
nvaspitaca), koja je
podelila majice sa

natpisom”Bonu burré, pa
dhuné”.

Ministrastvo uprave i
lokalne samouprave

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
ministarstvu uprave i
lokalne samouprave, u
cilju podrske potpunog i
jednakog pristupa Zena
na nivou zdravstvenih
usuga za 16 dana
aktivnizma je
organizovao lekarske
posete sa
mamografijom, za
sluzbenice MULS. Ova
poseta je podrzana od
strane MULSi KUCK.

Ministarstvo za
infrastrukturu

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
ministarstvu za
infrastrukturu je
povodom 25 novembra
dana eliminisanja nasilja
nad Zenama
pripremiodugmice za
sve zaposlene u
ministarstvu
infrastrukture sa
logom"‘razgovaraj recima,
ne nasiljem”.

Ministarstvo zdravlja

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
ministarstvu zdravlja je
posetio regionalne
bolnice i zdravstveni
centar Mendor.
Ministarstvo zdravlja je
za 16 dana aktivnizma
takode realizovalo papa
-test i mamografiju,
besplatno za sve
sluzbenice Ministarstva
zdravlja i KUCK.

Ministarstvo javne
uprave

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
ministarstvu javne
uprave , za kampanju 16
dana aktivizma za
osoblje MJU je omogucio
da se uradi analize papa
test i mamografija.

M za zivotnu sredinu i
prostorno planiranje

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
ministarstvu zivoten
sredine i prostornog
planiranja je povodom 25
novembra organizovao
obuku posveéenu
zaposlenima MZSPP o
pravima Zena prema
zakonima na snazi, zakonu
o zaétiti od porodi¢nog
nasilja, zakonu o
nasledivanju, zakonu o
porodici

Katastarska agencija

Sluzbenik za
ravnopravnost polova u
katastarskoj agenciji
uradio je sumiranje
podataka o tome koliko
Zena ima pravo na
koriscenje nasledene
imovine. Ovaj pregled
je objavljen u brosuri sa
temom “pravo Zena na
imovinu ”. A povodom
slucaja obelezavanja 25
novembra realizovani su
lekarski pregledi u
KUCK(mamografija i
papatest ), za radnice
katastarske agencije.

Fotograija o aktinvostima
SRP u MER



Posetite nasu veb stranu !

http:/ /abgj.rks-gov.net
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Mandat agencije za ravnopravnost polova /kancelarija

Vlada Kosova je
reSenjem br. 5/131 od 1
februara 2005 godine,
osnovala kancelariju za
ravnopravnost polova
kao poseban organ
Vlade Kosova, u skladu
sa ¢lanom 5.1 UNMIK-
ove Uredbe br. 2004/18,
od 7 juna 2004 godine,
proglasenjem Zakona o
polnoj ravnopravnosti
usvojenom od srane
Skupstine Kosova
(Zakon br. 2004/2).
Odlukom vlade Kosova

br . 03/2006 od 12.07.06
kancelarija za
ravnopravnost polova
od 1 septembra 2006
godine, transformisana
je u Agenciju za
ravnopravnost polova,
pri kancelariji

premijera .

Agencija za
ravnopravnost polova je
organ vazan za
funkcionisanje
demokratskih institucija
iima mandat da

izraduje, sprovodi,
predlaze i koordinira i
prati domacu i
medunarodnu politiku o
ravhopravnosti polova i
odgovorna je za
promovisanje, zastitu i
unapredenje
ravnopravnog ucesc¢a
Zena i muskaraca u svim
sferama politickog,
ekonomskog,
drustvenog i kulturnog
zivota na Kosovu.

Adresa:

Agenicija za ravoprab-
nost
polova/kancelarija
premijera

Trg Majke Tereze
Sprat VII

Tel:

+381 38 200 14280
E-mail:
info.abgj@ks-gov.net
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Time for a Budget with a Gender Perspective

Edona Hajrullahu,
Chief Executive

When government plans
a budget, it is dedicated
to the people as a whole,
being largely distributed
according to the sectors
considered most impor-

Edona Hajrullahu, during the
“Gender Budgeting” Confer-
ence

tant for the state, or
where the challenge is
greatest. One of the chal-
lenges, especially in
countries in transition, is
the state’s approach to
gender equality.

In many countries,
where a gender perspec-
tive is integrated into
public policy, a “gender
budget” currently exists,
a practice that has been
applied for years in ad-
vanced democracies
with institutional tradi-
tions. We hope that this
practice of budgeting,
will soon be applied in
our country.

As a concept which is
often not adequately
understood, gender
budgeting means plan-
ning and programming
the state budget in a
way that identifies and
simultaneously reflects
the interventions neces-
sary to more effectively
address gender gaps in
public policy. The Re-

public of Kosovo,
through the Agency on
Gender Equality and

other mechanisms, has
begun to work inten-
sively in recent years on
installing policies and
programs that promote
gender equality, so that
this principle and funda-
mental right, is trans-
formed into social cul-
ture.

Besides the Law on Gen-
der Equality, and the
Law on Protection from
Violence in the Family, a
series of sub-legal acts
have also been ap-
proved, to empower the
position of women in
our society, and many
awareness raising cam-
paigns have been done.

But now we have
reached a phase when
we must aim higher,
including “gender budg-
eting” in our legal

framework for this area.

The Agency for Gender
Equality has just taken
an initiative, in discus-
sion with all interested
parties, to include
within the Law on Gen-
der Equality, which is
being amended, an arti-
cle by which central and
local institutions, when
planning and allocating
the budget, should take
as their basis the equal
management of public
finances so that men and
women benefit similarly
from the state budget.

The commitment of all
relevant actors is send-
ing a positive signal that
things are going in the
right direction. Never-
theless, 1 also believe
that we must be aware
that as soon as this arti-
cle we seek is included,
we face even harder
work in implementing
it.

If all stakeholders are
committed and willing,
there will be no problem
with implementation.
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Resolution 1325
“Women, Peace
and Security ”

Standard
Procedures of
Action against

Domestic Violence

Role of the media
in addressing
domestic violence

Kosovo
Programme on
Gender Equality

Kosovo Program
against Domestic

Participants in the “Gender Budgeting”
conference

Of course, there will be
difficulties, but we must
understand that above
all, this is about the
normal functioning of
the state and building a
good basis, from which
in the future, our sons,
daughters, grandsons
and grandaughters will
live better.



Photo from the Workshop on
Drafting an Action Plan for
Resolution 1325

In 2000, the UN
Security Council
approved
Resolution 1325.
Its dispositions

require full

participation of
women in all
aspects of
peacekeeping,
from negotiations

to post-war

reconstruction.

Kosovo Program for Gen-
der Equality
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Drafting an Action Plan for Resolution 1325 “Women, Peace and Security

Since Kosovo's
development and its
general progress depend
on the full
| incorporation of all
= human resources,
@ then this means
work by men and
also by women. To
= achieve this goal,
{J the Agency on
b Gender Equality
has undertaken an
initiative for the drafting
an Action Plan for the
implementation of

Resolution 1325 of the
UN Security Council.
With a decision approved
by Deputy Prime Minister
Mimoza Kusari-Lila, No:
01/560,20/02/2012, a
working group was
formed comprising 28
representatives from
public institutions, civil
society and supporting
partners of UNWomen
and OHCHR. Up to now,
six workshops have been
held and the Action Plan
is anticipated to be

4

submitted to the
Government for approval
in January 2013. The goal
of the plan is to focus
attention of government
institutions on
implementing Resolution
1325; to create a new
premis for promoting
gender issues; and to
return attention to the
effects of conflict; to
create opportunities for
promoting transitional
justice in Kosovo.

Kosovo program for Gender Equality and Activities done by the Agency on

It is known that equality
between women and
men constitutes a
fundamental right for
all. It is a fundamental
democratic value for our
country, as well as for
integration in the
European Union. To
achieve this, the Kosovo
Government approved
in 2008 the Kosovo
Program on Gender

Gender Equality

Equality. This program
aims to encourage
dialogue on
mainstreaming gender
equality in Kosovo,
which means equal
participation of women
and men in the social,
economic and political
life of the country, equal
opportunities to enjoy
all their rights, and to
use their individual

potential for society.
Based on the KPGE and
other legal dispositions,
the Agency on Gender
Equality, in order to
achieve true equality,
has engaged in a series
of supporting activities
for women to integrate
into society as much as
possible.

Women’s Academic Progress in Decision-making in Civil service

In order to increase the
number of women and
girls in decision-making
positions, the Agency on
Gender Equality in 2012
undertook an initiative
for financing masters
studies for Civil Service
Officials, so they can
continue their education
without stopping work.

This helps them in their
career advancement.

In the academic year
2012/2013, 4 officials
were chosen who met
the competition criteria
and the first phase of
financing has been done.



Research “The Presentation of Women in the print media 2010-2011"

The Agency on Gender
Equality also completed
a study on “The
presentation of women
in the print media in
Kosovo.” This
assessment was based
on data gathered by
monitoring and
analyzing articles, in
which women and girls
were presented
throughout 2010-2011 in
nine daily newspapers
published in Kosovo.

The final report will be
published in January
2013. Improving the
image of women in the
media is a strategic
objective, which aims to
promote successful
women through the
media, but also to
overturn gender
stereotypes through
institutional policies and
media productions.

In addition, the goal of
this report is to

contribute to securing
adequate space in the
print media for women
who are working in
politics and decision-
making, as well as to
improve in general the
image of women in the
print media in Kosovo.

Support from Non-governmental Organizations that Promote Gender Equality

According to its
mandate given in the
Law on Gender Equality
and the objectives set
out in the Kosovo
Program on Gender
Equality, this year, the
Agency for Gender
Equality has partly
financed or subsidised

activities of non-
governmental
organizations that work
on gender equality, in
line with the objectives
approved in strategic
documents.

During 2012, the Agency
for Gender Equality has
supported in total about

five projects by different
non-governmental
organizations .

The projects subsidised
this year are as follows:

Project “Eliminating illiteracy”

The Agency for Gender
Equality supported
the, “Eliminating
illiteracy” project of the
Kosovo Committee of
Blind Women.

This project addressed
the problem of one of
the most marginalized
groups in our society,

blind women.

The project trained and
certified 12 women and
girls in total, who
through training with
the right equipment
learned the brail
alphabet and also how
to write numbers.
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Daily newspaper in
Kosovo

“Improving the image
of women in the media
is a strategic objective,
which aims to promote
successful women
through the media, and
at the same time, to
overturn gender
stereotypes through
institutional policies
and media
productions”.

Photo from the “Eliminating
illiteracy” project




“Half of the men
included in this
research have
expressed the
opinion that they
would like to
share maternity
leave with their
wives”

Photo of presentation of
research outcomes
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“Improving gender issues in rural families”

The Agency on Gender
Equality has also
supported a project of
the Foundation for
Education and
Development - FED,
which in cooperation
with women in the
Novobérda municipality
organized an activity for
collecting mountain
fruits and teas.

This project supported
women in improving
processing technology

and the quality of these
products, as well as
launching them in the
market. The
municipality of
Novobérda
provided a
site for kiosks.
11 women
who are
resident in
this
municipality,
were involved
in this project
for the

processing and storing
of dried fruits.

Photo of activities organized by
the NGO "FED”

Research on “Maternity leave, the new Labour Law and women’'s
employment in the labor market”

In addition, the Agency
for Gender Equality has
partially financed a
Center for Quality
Education (QEC),
research project on,
“Maternity leave, the
new Labour Law and
women’s employment
in the labor market”.

The Agency for Gender
Equality, in cooperation
with the foundation
“Center for Quality
Education”
on

- December 4,
presented
the results
of the

R research,

| “Maternity

" leave, the

& new Labour
| Law and
women’s
employment in the labor
market”. They
researched the rights

guaranteed by
legislation in force
promoting gender
equality as a right to
take maternity leave.
The information and
recommendations
deriving from the
research identify some
of the biggest problems
in exercising this right,
guaranteed by the labor
law, to take maternity
leave.

The research brought to
light that not all
employees and
management staff are
informed about the new
Labor Law and this is
especially true for those
in the private sector.
Private institutions have
problems with female
employees and
maternity leave. There
are few cases of career
advancement for
women after maternity

leave. The length of
maternity leave is found
to affect the number of
women who return to
their jobs and the
duration of breast
feeding their children.
Women employed in the
private sector have
shorter maternity leave
compared to those
employed in the public
sector. Half of the men
involved in this research
expressed the opinion
that they would like to
share maternity leave
with their wife.



“Raising girls’ awareness about education in rural areas in Dragash”

The Society for the
protection of cultural
heritage, “Treasure” ran
a “Campaign to raise
awareness about
educating women in
rural zones in Dragash
municipality”, and this
project was subsidized
by the Agency for
Gender Equality.

The project aimed to
research the causes and
effects of dropping out
of school by women in

rural areas in Dragash
municipality. First, they
researched the reasons
why girls drop-out of
school in this
municipality. The
research was done in 15
villages in the region of
Opoja, where Albanians
are resident, and in 9
villages of Gora, where
Bosniaks are resident.

Posters and leaflets were
distributed, with the

motto: Education starts
20 years before birth.

Dokumentary on “Women”

Sequence
from the film
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The Agency for Gender
Equality subsidised a
film documentary,
“Women” produced by
Fish Eye, which talked
about the importance of
empowering women in
society, by
presenting
successful

Kosovo Programme against Domestic Violence and Action Plan 2011-2014

By a decision of the
Government of the
Republic of Kosovo, the
Agency for Gender
Equality had previously
drafted a Kosovo
Program against
Domestic Violence and
an Action Plan 2011-

2014. The goal in these
documents and many
others, is to build a
society without
domestic violence,
where the rights of each
member are appreciated
and respected. Starting
from the three priorities

set out: Prevention,
protection and support,
the Program’s main aim
is to ensure a long-term
change in behavior and
culture in Kosovar
society, toward this
phenomenon.
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Poster done by the
NGO “Treasure”

women in different
areas. At the same time,
the documentary
presented the challenges
to supporting women
today, in our society.

Furthermore, this
program seeks to
consolidate coordination
and interaction between
stakeholders so that
domestic violence is
more effectively
addressed.



Photo from first meeting of
Coordination Group
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Standard Procedures for Action against Domestic Violence

The Agency for Gender
Equality has formed a
working group for the
drafting of Standard
Procedures of Action
against Domestic
Violence. These
procedures will help in
coordinating mandated
officials in addressing
cases of domestic
violence. The Working
Group, which is
comprised of the
Agency for Gender
Equality, the Ministry
for Internal Affairs, the
Ministry of Justice, the
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Implementing the Program against Domestic Violence

The Agency for Gender
Equality
presented to
the Kosovo
Government
a draft
decision on
§| appointing a
National
Coordinator

from
Domestic Violence, as
well as a Coordinating
group for monitoring
the implementation of
the Kosovo Action Plan

Police, the State
Prosecutor, the Judicial
Council, Victim
Protection and Shelter
representatives, has
held 7 meetings. The
draft which is being
discussed is expected to
be submitted for
approval in January
2013. The process is
supported by WSSI/
UNDP and the
American Embassy.

for protection

against Domestic
Violence 2011-2014. The
Government approved
this initiative with
decision: 04/83,
11/07/2012; and the
Deputy Minister of
Justice, Daut Xhemajli
was appointed National
Coordinator. The
National Coordinator is
obliged to coordinate,
organize and monitor
and report on the
implementation of
activities and work
planned in the Kosovo

Program against
Domestic Violence. The
National Coordinator
will be supported by the
Coordination Group,
comprising the Chief
Executive of the Agency
for Gender Equality and
deputy ministers of
ministries which are
involved in achieving
the Program’s
objectives.

Photo of working group on
drafting the SPA



Training on the Law on Protection against Domestic Violence

The Agency for Gender
Equality, in accordance
with objectives set out in
the Action Plan and
Program against
Domestic Violence, held
training sessions on
knowledge and
implementation of the
“Law on Protection from
Domestic Violence”. The
training was done in
cooperation with the
MLSW and the OSCE.
The training sessions

were held in 5 regions of
Kosovo, in the
municipalities of:
Prishtina, Peja,
Mitrovica, Gjilan, and
Prizren. The training in
question was organized
to build capacities
among social workers in
Centers for Social Work
and NGOs that deal
with domestic violence
and officials for gender
equality. They
addressed: the law on

gender equality, the law
on protection against
domestic violence,
procedures of reporting
on domestic violence
cases for social workers,
and drafting requests for
protection orders. The
training included 150
participants.

Bulletin No. 2/2012

Training on Gender Mainstreaming on Legislation and Policy

The Agency for Gender
Equality, in cooperation
with the OSCE, and
respectively the Sector
of Equality, non-
discrimination, anti-
trafficking, organized a
training session over a
few days on Gender
Mainstreaming in
Legislation and Policies.
The training was held
for the project, “Raising
responsibility for gaps in
gender equality and
domestic violence in

Kosovo”. The goal of
this training is building
capacities for officials at
the central and local
level, in addressing
gender equality affairs
in legislation and policy.
The objectives of the
training

were: examining the
concepts: gender and
sex, gender equality and
gender mainstreaming;
advantages of gender
equality for a developed
and democratic society;

gender mainstreaming
in legislation and policy;
importance of gender
mainstreaming in
legislation and policy;
basic steps toward
gender mainstreaming.
The training occurred in
5 regions, including the
municipalities of
Prizren, Gjilan,
Mitrovica, Peja and
Prishtina.

In each training session
there were 30
participants, who were
officials for gender
equality, legal officials,
directors of
administration, budget
and finance and media
officials. The training
was held by Mr.
Mihallaq Qirjo, trainer
in gender affairs from
Albania and Ms.
Eglantina Gjermeni, also
a trainer in gender
affairs.

Training on knowledge of Domestic and International Legislation for Gender Equality

The Agency for Gender
Equality in cooperation
with USAID organized a
training session for 60
employees in the North
Mitrovica Office, to
build capacities in
knowledge and correct
implementation of
domestic and
international legislation

on gender equality. The
training sessions aimed
to build capacities for 60
employees in the North
Mitrovica Office on
implementing the Law
on Gender Equality, the
CEDAW Convention
and other adequate
legislation in this field,
based on international

and national
documents for
human rights, and
respectively for
gender equality.

Photo from training for the Adminis-
trative Office of Northern Mitrovica



Photo on training session
with journalists
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Training with journalists on Reporting Domestic Violence

The Agency for Gender
Equality in the Office of
the Prime Minister of
Kosovo, and in
cooperation with the
WSSI/UNDP and the
OSCE, organized a one
day workshop focusing
on reporting on gender

based violence in our
print and electronic
media. This workshop
was organized
subsequent to a round-
table, which addressed
reporting on gender
based violence, in the
Kosovo media. Training
the journalists aimed to
raise awareness about
how media should
report on domestic
violence, because as is
known the media play
an important role in
creating the image of the

woman and her role in
society.

The course presented
the Code of Ethics and
professional standards
of journalists regarding
the treatment and pro-
fessional presentation in
editorials and articles of
the phenomenon of gen-
der-based violence.

25 November, International Day on Eliminating Violence toward Women - 16 Days of Activism

The 25 November has
entered history as
international day for
eliminating violence
toward women. The 25
November was
declared as day against
violence toward women
by the United Nations
General Assembly. On
the occasion of marking
this day, a campaign
was started in Kosovo
for 16 Days of Activism
against Violence toward
Women with the motto,
“Talk with words, not
violence”. The Agency
for Gender Equality, in
the Office of the Prime
Minister organized
various activities during
these days.

AGE distributed to 5
libraries in the capital all
publications of
legislation in force
which guarantee gender
equality, and which
were placed inside bags

with the symbol of a
“white ribbon”. Also, in
cooperation with the
WSSI/UNDP across the
country 25 billboards
were put up with the
above motto. During this
campaign, the AGE also
did a video clip, which
addresses domestic
violence by engaging
public figures to talk
about the necessity of
combating this negative
phenomenon. In addition,
AGE supported the
activity for, “Week for the
rights of victims of crime”,
organized by the State
Prosecutor. The 16 Days of
Activism against Violence
toward Women
Campaign, is a tradition
that was started in 1991 by
the first Women'’s Institute
for Global Leadership.

Sequence from the video clip
transmitted on RTK (Kosovo
Radio and Television)
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International Conference “Gender budgeting — Practice and Challenges”

Gender budgeting is a
new approach for
combating gender
inequality. AGE, with
the aim of informing
about the practice of
implementing gender
budgeting organized an
International Conference
on the topic,
“Responsible Gender
Budgeting - Practices
and Challenges”. In this
conference, experts from
Germany, Sweden,
Switzerland and Albania
gave presentations. In
addition, the first steps
taken in Kosovo were
set out. The conference
aimed to provide
information on best
practices and to expand
knowledge about

15 November, 2012

responsible gender
budgeting at the local
and central level; and to
exchange instruments
and guidelines prepared
for methods of
implementing
responsible gender
budgeting at the local
level. The
recommendations of the
conference were that:
Gender budgeting
should be legislated; the
importance of collecting
data according to
gender, and using
gender based data to
facilitate identification
of needs of women and
men and better planning
during the drafting of
local and central
policies. Establishing

gender indicators is
essential for the
monitoring of gender
budgeting processes, as
is empowering the role
of women in policy
making and close
cooperation with civil
society.

150 participants
attended the
international conference
sessions, from local and
central institutions in
Kosovo, civil society
sectors and various
other partners. The
Conference was done in
cooperation with:
LOGOS, DEMI/USAID,
GIZ, SIDA-Sweden.
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“The media can
and should
challenge years
old practices with
discriminatory
consequences for
gender affairs and
their subjects,
nationally or for
specific socio-
economic and
political groups”
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During the second half
of 2012, to raise public
awareness in general,
and the media in
particular, the Agency
for Gender Equality,
with the support of the
WSSI/UNDP and OSCE
organized a round-table
with media editors, and
other interested parties,
about reporting on gen-
der-based violence in

Round-table discussion

Kosovo media. This
round-table was held to
raise awareness about
and to strengthen the
role the media play in
addressing gender
issues, and achieving
gender equality in our
society. Amongst others,
in this roundtable it was
stressed that the Kosovo

media, in cases of
reporting gender-based

violence, often provide
information that could
in fact cause problems in
rehabilitating the
victims of domestic
violence.

Activities of Officials for Gender Equality in Municipalities and Ministries

Prishtina

The Gender Equality
Official in the
municipality of
Prishtina, on November
25, International Day of
Eliminating Violence
toward Women and the
16 Days of Activism, in
cooperation with the
Directorate of Culture,
Youth and Sport,
distributed leaflets and
white ribbons as well as
holding a round-table in
order to raise awareness
of the consequences of
violence. In addition, on
the day against human
trafficking they
organized a training
session with the motto
“Promised Life”.

Leaflet of OGE in
Prishtina Municipality

Fushé Kosova

During the 16 Days of
Activism, the Gender
Equality Official in the
municipality of Fushé
Kosové, prepared a
memorandum of
understanding with
stakeholders responsible
for protecting victims of
violence. In addition, a
round-table was held on
violence and its effects,
identifying violence and
resolving the problem. A
local coordination group
was also formed to
prevent violence and
human trafficking and
meetings were held, as
well as discussions with

women of all communities

in rural zones.

Obilic

The Gender Equality
Official in the
municipality of Obilic,
observed the 16 Days of
Activism with white
ribbons, putting up
billboards and
distributing leaflets in
the town and schools
with the motto, “Stop
Violence against
Women”. They also
organized a competition
for the best picture with
pupils with disabilities
in the elementary school
“Tbrahim Kelmendi”,
which aimed to
integrate children with
disabilities into regular
school classes.



Gjilan

On November 25, the
Gender Equality Official
in the municipality of
Gijilan, putup a
billboard in front of the
town theater, with the
motto, “Together,
women and men, let’s
say no to violence”. In
addition, a brochure
with this motto was
published. At the same
time, white flags were
put on the buildings of
relevant institutions
which work to reduce
this phenomen. A
shelter was visited in the
municipality and in
rural villages, talks were
given on the Law
against Domestic
Violence and leaflets
were distributed to raise
awareness.

Meeting
organized by
the OGE in
Lipjan
Municipality

Klina

The Gender Equality
Official in the
municipality of Klina,
on March 8, Women's
Day, held a debate on
the position of women
in all spheres of life and
promoted a one year
project on eliminating
illiteracy among women
and girls in all
communities. Also,
general material was
prepared about
achievements in
advancing women,
legislation approved
and challenges faced
during these years.
There were 150 people
present in the meeting,.

Kamenica

For March 8, the Gender
Equality Official in the
municipality of
Kamenica organized a
round-table, which
addressed the role of
women in decision-
making. For the 16 Days
of Activism a meeting
was held on the topic of,
“Raising interest among
leaders in achieving
women’s and girls’
rights in general.

Peja

The Gender Equality
Official in the
municipality of Peja
began the campaign to
raise public awareness
on preventing domestic
violence by organizing a
round-table. Talks were
given in schools and
leaflets were distributed.
Another round-table
was held at the end of
the campaign, when
International Human
Rights Day was
observed. Those present
included advocates for
victims of domestic vio-
lence who have influ-
ence in the prevention of
this phenomenon and
other relevant actors.

Lipjan

To raise awareness in all
society and institutions
against domestic
violence, the Gender
Equality Official in the
municipality of Lipjan
began a campaign to
eliminate violence
against women. This
campaign began in the
municipal building in
Lipjan. Present at this
event was the Mayor of
Lipjan, Mr. Shukri Buja,
who gave a speech. Also
present was a
representative from the
Center for Social Work,
the Courts and Kosovo
Police.
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Meeting organized b the
OGE in the municipality of
Gjilan

Prizren

On November 25, the
Gender Equality Official
in the municipality of
Prizren, published a
brochure with the
motto, “Woman in
Focus”, which included
successes achieved by
women’s NGOs. A
round-table was also
organized with relevant
actors on the topic of
avoiding and preventing
violence toward women
and domestic violence.
Lectures and debates
were also held with high
-school pupils and there
were Tv debates and
radio programs on
violence.
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Photo of OGE activities in
MESHT

Min. of Economic
Development

During the 16 Days of
Activism, the Gender
Equality official in the
Ministry of Economic
Development, visited
various small
businesses, which are
mainly managed by
women. The goal of
this visit was to learn
more closely about
working conditions,
and the challenges
women face in their
businesses. Visits were
made to: Doraci
orchard in Mitrovica,
Fajtona Society in
Malisheva, Krusha e
Madhe Agricultural
Cooperative, and the
Tree Nursery in Bobaj
Boka, Gjakova.

OGE leaflet in MLGA

Stop Dhunés
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Activities of Gender Equality Officials in Ministries

Min. of Education,
Science and Technology

The Gender Equality
official in the Ministery
of Education, Science
and Technology marked
the 16 Days of Activism
with debate and
literature. Essays were
read, an exhibition was
opened of figurative art
about domestic violence
and some material was
distributed about this
topic. In addition, T-
shirts with this motto
were given out “Talk
with words, not violence”.
This activity was
supported by the NGO
PEN (Network of peer
educators), which
distributed sweatshirts
with these words “Be a
man, without violence”.

Min. of Local Government
Administration

During the 16 Days of
Activism, the Gender
Equality official in the
Ministry of Local
Government
Administration, to fully
support equal access of
women to health
services, organized
mamogram health
checks for MLGA
employees. This visit
was supported by
MLGA and KUCC.

Min. of Infrastructure

On November 25, Day
of Eliminating Violence
toward Women, the
Gender Equality official
in the Ministry of
Infrastructure, prepared
badges for all Ministry
of Infrastructure staff,
with the logo “Talk with
words, not violence.”

Min. of Health

The Gender Equality
official in the Ministry of
Health visited regional
hospitals and the Mental
Health Center. For the
16 Days of Activism the
Ministry of Health
provided pap-tests and
mamograms free for all
Ministry of Health
officials in KUCC.

Min. of Public
Administration

For the 16 Days of
Activism, the Gender
Equality official in the
Ministry of Public
Administration,
organized pap-test
analyses and
mamograms for staff.

Min. of Environment
and Spatial Planning

On November 25, the
Gender Equality official
in the Ministry of
Environment and
Spatial Planning, trained
MESP staff on women's
rights according to
legislation in force, the
Law on protection
against domestic
violence, the Law on
inheritance and the Law
on the family.

Cadastral Agency

The Gender Equality
official in the Cadastral
Agency collected data
on how many women
are able to exercise their
right to property
inheritance. This
summary was published
in a brochure on the
topic, “Women’'s Right
to Property”. On
November 25, health
checks were organized
at the KUCC
(mamograms and pap-
tests), for workers in the
Cadastral Agency.

Photo of OGE activities at
MED



Visit our website!

http:/ /abgj.rks-gov.net

Mandate of the Agency on Gender Equality / Office of the Prime Minister

By decision No. 5/131
dated 1 February, 2005
the Kosovo Government
founded the Office of
Gender Equality, as a
special body of the
Kosovo Government,
according to Article 5.1
of UNMIK Regulation
No. 2004 /18, dated 7
June 2004, and the
promulgation of the
Law on Gender Equality
approved by the Kosovo
Assembly (Law No.
2004/2). By Kosovo

Government decision
No. 03/2006 dated
12.07.06 the Office of
Gender Equality was
transformed, from
September 1, 2006 into
the Agency on Gender
Equality, in the Office of
the Prime Minister.

The Agency for Gender
Equality is an important
body for the functioning
of democratic
institutions and it has a
mandate to draft,

implement, propose and
coordinate and monitor
domestic and
international policies on
gender equality and it is
responsible for
promoting, protecting
and advancing the equal
participation of women
and men in all spheres
of political, economic,
social and cultural life in
Kosovo.
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Address:

Agency for Gender
Equality / Agjencia per
Barazi Gjinore/Zyra e
Kryeministrit

Sheshi Nena Tereze
Kati VII

Tel:

+381 38 200 14280
E-mail:
info.abgj@ks-gov.net
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